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Ata da Assembleia Geral e Eleicdo de Diretoria do Centro Brasileiro de Estudos de
Salde (CEBES) Gestdo 2013-2015. As 10 horas e 45 minutos do dia 09 do més de
novembro do ano de 2013, tendo por local a Universidade do Estado do Rio de Janeiro —
UERJ, durante o Il Simpdsio de Politica e Saude do CEBES, foi realizada a Assembleia
Geral Ordinaria, com a finalidade de apresentar o relatério de gestdo, o parecer fiscal e o
processo eleitoral do CEBES. Estiverem presentes, na Assembleia, os associados, conforme a
lista de presenca anexa. O Sr. Luis Bernardo Bieber solicita que a Assembleia se inicie com a
apresentacdo do processo eleitoral. O Sr. Alcides Miranda propde que se discutam as
mudancas na estrutura do CEBES apresentadas durante a Mesa Redonda do evento ocorrida
na tarde do dia anterior. A Sra. Ana Maria Costa decide iniciar a Assembleia com a
apresentacdo do parecer do conselho fiscal sobre o relatorio financeiro. A Sra. Aparecida
Isabel Bressan inicia a leitura do parecer, referindo que, consta no mesmo, diversos
demonstrativos financeiros e um parecer favoravel a prestacdo de contas, ressaltando que os
mesmos estdo abertos a consulta. Continuando, a Sra. Aparecida fala a futura diretoria eleita
que, nos ultimos anos, uma lei regulamentou a prestagdo de contas de entidades, de ONG’s,
tornando o processo muito mais complicado. Relata que a atual diretoria enfrentou diversas
dificuldades, mas conseguiram superar, apesar de ser um trabalho que exige uma estrutura
administrativa e paciéncia. Refere, ainda, que atualmente, as ONG’s precisam fazer projetos
para depois serem ressarcidas pelos 6rgdos governamentais. Assim, acredita que o ideal seja
buscar recursos ndo governamentais, a fim de fazer um lastro para 0 CEBES, sendo a entidade
fica fragilizada e a gestdo complicada. A Sra. Aparecida Isabel Bressan acredita que existem
outras entidades que tém condicGes de fazer parcerias para auxiliar no financiamento das
atividades. Assim, deixa essa recomendacdo de buscar, junto a sociedade civil, recursos para
realizar as acGes sem depender tanto do financiamento governamental. Além disso, refere que
€ bom manter uma estrutura administrativa bem enxuta, mas razoavel para promover as acoes
necessarias. Relata que as prestacdes de contas estdo em dia, e ndo existe nenhuma grande
questdo do ponto de vista financeiro a ser resolvida. Também reforca a importancia dos
associados manterem suas anuidades em dia, pois isto faz diferenca para a entidade. Relata
que, hoje, existem em torno de 500 pagantes, mas, em anos anteriores, este nimero era maior.

Refere, ainda, a importancia de realizar acGes para manter os associados e para estimular
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novos associados, enfatizando a importancia de um estimulo, um diferencial para o associado,
que o motive a manter as anuidades em dia. Refere que o CEBES possui uma gestao
financeira muito rigida, e o trabalho é realizado por meio de cheques administrativos. E, por
fim, coloca que, qualquer davida sobre o assunto, € possivel tirar com o conselho fiscal. A
Sra. Ana Maria Costa lembra que, para quem ndo conhece a situacdo financeira do CEBES,
existem recursos obtidos através das anuidades e das vendas de materiais; referindo, assim,
que uma estratégia importante é a ampliacdo do nimero de associados pagantes. A Sra. Ana
Maria Costa relata, em seguida, que o CEBES, ao longo desta gestdo, trabalhou com cursos
de formacdo, pois esta diretoria assumiu no terco final do projeto de cursos financiado pela
Organizacdo Pan-Americana da Saude (OPAS). Enfatiza que o CEBES realizou 0s cursos
previstos no projeto e prestou contas da verba de financiamento. E que, no momento, 0
CEBES esta executando um projeto, que é responsavel tambem pelo financiamento deste
Simposio, e deve prestar contas no final do ano. Informa que o CEBES recebe apoio
financeiro da FIOCRUZ para a publicacdo da Revista Saude em Debate (RSD), e que este é
um recurso controlado via convénio digital. A prestacdo de contas deste convénio é muito
importante, pois o repasse de verbas € realizado ao final do projeto, com a apresentacdo do
produto. A Sra. Ana Maria Costa inicia, entdo, a apresentacdo do Relatorio de Gestéo,
dizendo que fard uma breve revisdo, uma vez que o documento total ja estd publico desde a
semana passada no site do CEBES. A Sra. Ana Maria Costa apresenta cada um dos diretores,
informa que foi durante esta gestdo que o CEBES conseguiu a inclusdo da Revista Salde em
Debate no SCIELo, e apresenta alguns pontos mais importantes do relatério. Em sua
apresentacdo, relata que a refundacdo do CEBES foi um momento muito importante, pois
havia uma fragilidade na época de todo o movimento da reforma sanitaria, devido a
despolitizacdo que ocorreu com a propria implantacdo do SUS, e, com isso, muitos militantes
assumiram posicdes de gestdo. Houve uma proposta para que o0 CEBES se extinguisse de fato
e se incorporasse a ABRASCO. Esta proposta fez com que pessoas histéricas envolvidas com
o CEBES acabassem por fazer reunides e promoverem a sua refundacdo. A Sra. Ana Maria
Costa refera que esta refundacdo foi importante devido a importancia politica que o CEBES
assumiu no cendrio politico contemporaneo da satde. Relata que, neste momento, iniciava-se

a gestdo da Sra. Sonia Fleury, e, em seguida, deu-se a gestdo do Sr. Roberto Passos e agora
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esta atual gestdo. Continuando, a Sra. Ana Maria Costa agradece a todos os atuais membros
da diretoria, por todo trabalho realizado. Cita e agradece a cada um dos diretores que
estiveram presentes, representando o CEBES no Conselho Nacional de Saude (CNS),
importante espaco politico da Salde. Agradece ao Sr. José Noronha que também apoiou a
diretoria como diretor ad hoc, tendo feito muito mais do que era esperado, apoiando o projeto
politico do CEBES. Explica que o Sr. José Noronha executou, junto com o Sr. Ary Miranda, e
com apoio da Fiocruz, um projeto que foi realizado na Rio+20, sobre meio ambiente e salde,
pautando debates neste sentido. E que o Sr. José Noronha também trabalhou na articulacéo
internacional do CEBES, por meio da discussdo sobre salide num contexto mais amplo que
apenas no ambito do Brasil, fazendo a parceria com a ALAMES para discutir com 0s paises
latino-americanos a questdo saude. A Sra. Ana Maria Costa informa que a interlocucdo do
Brasil com a ALAMES é realizada hoje via CEBES, na pessoa do Sr. José Noronha. Refera
que a ALAMES, que também tem revigorado sua luta em defesa da saide publica universal,
integral e de qualidade, esta em parceria direta com o CEBES. Prossegue com agradecimentos
ao diretor Pedro Carneiro, que colaborou com as diversas notas, sendo possivel visualiza-las
no site do CEBES. Reconhece que seria excelente se todas as notas pudessem circular entre
todos os nucleos antes de sair, mas existe a questdo do tempo politico e, as vezes, € necessaria
uma urgéncia para divulgar uma nota para formar uma consciéncia politica. Informa que estas
notas sdo lidas pelos conselheiros do CNS, e dai decorre a sua necessidade e urgéncia.
Enfatiza que os nucleos podem e devem repercutir estas notas. Refere que o Sr. Luis Bernardo
Bieber, que hoje é coordenador da comissdo eleitoral, foi um diretor que contribuiu muito nos
debates internos sobre Vigilancia Sanitaria, Direito Sanitario e na revisdo do Regulamento
Interno. Apresenta, em seguida, a Sra. Aparecida Isabel Bressan, que é coordenadora das
questdes financeiras e refere-se também a Sra. Maria LUcia Frizon, diretora executiva, e que
sempre esteve disposta a ajudar nos momentos necessarios, como agora neste Simpasio,
coordenando a Relatoria. Diante de tudo isso, a Sra. Ana Maria Costa acredita que esta foi
uma gestdo vitoriosa, pois realizaram os diversos cursos, em todo o Brasil, e que tiveram
facilidades e dificuldades junto aos nucleos. Mas, apesar das dificuldades, realizaram os
cursos, produziram materiais através de videos, revistas, notas, artigos; que pautaram a grande

midia em diversos temas sobre salude. Informa, ainda, que s6 desenvolveram projetos que
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tinham resultado direto para a pratica politica e que, durante o periodo da gestdo, ocorreu a
criacdo de quatro novos nucleos. Além disso, informa que o CEBES também se envolveu
bastante com diversos movimentos locais politicos, como o Forum dos Excluidos, Campanha
da Saude da CNBB, Movimento Saude+10. E que, neste ultimo, muitos nucleos se
envolveram bastante e conseguiram levantar vérias assinaturas para 0 Movimento. A Sra. Ana
Maria Costa refere que essa luta por uma democracia mais direta leva a discussdo de uma
reforma politica. Também informa que existe um grupo de discussdo do tema da Seguridade
Social, que tem contado com a parceria do CEBES. No CNS, informou que tém insistido na
permanéncia do CEBES e no seu envolvimento nas diversas comissdes, tanto que hoje o
CEBES esta conduzindo diversas comissfes: a Comissao de Saude Suplementar, através dela
mesma, a Comissdo de Comunicagdo, com o Sr. Pedro Carneiro, a Comissdo de Assuntos
Ambientais, com o Sr. Ary Miranda, a Comissdo de Urgéncia e Emergéncia, a de Assisténcia
Farmacéutica, sendo possivel visualizar todas as comissdes e composi¢cdo no site do CNS. A
Sra. Ana Maria Costa enfatiza que esta participacdo & importante para ampliar o debate
interno do CEBES e ampliar externamente sua contribuicdo politica. Relata, ainda, que o Sr.
Alcides Miranda foi indicado para compor um grupo governamental sobre politica e gestéo; e
também ha uma pessoa no grupo sobre Rede Cegonha, fazendo uma participacdo critica sobre
a necessidade de reorganizarem as Redes de forma estruturada de fato. O Sr. Alcides Miranda
solicita a palavra e lembra outros colaboradores, como o Paulo Navarro de Campinas, e
também, da onipresenca do Sr. Nelson Rodrigues dos Santos que, apesar de toda experiéncia,
ainda apresenta um brilho no olhar, um animo. A Sra. Ana Maria Costa reassume a palavra e
elogia a participacdo do Paulo Navarro A Sra. Anamaria Tambellini refere que o CEBES se
articulou a ABRASCO e que esta coordenando a Comissdo da Verdade, junto a ABRASCO,
inclusive com a formacao do Observatorio sobre ‘Repressao, Trabalho e Satde’ da época da
ditadura. Relata, também, que ja existem pedidos de cinco estados para a realizacdo de
observatérios regionais. O Sr. Pedro Carneiro refere que elencaram diversas agdes, mas
enfatiza a importancia de se realizar uma analise panoramica das frentes de acGes. Chama a
atencdo para a producao de material de discurso politico, cuja contribuicdo tem sido grande e
cita, primeiramente, a Revista Saude em Debate, referindo ser, hoje, a Unica revista elaborada

de forma critica e que tem quebrado a hegemonia do que é ciéncia. O Sr. Pedro Carneiro
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relata que as notas sdo sinteses claras, concisas e rdpidas sobre questes urgentes e que
respondem aos fatos sociais, inclusive emprestando discursos a outros atores sociais, que
reproduzem nossos discursos na luta contra a hegemonia. Disse, ainda, que outra fonte sdo 0s
projetos de formacdo critica - 0s cursos, e as diversas a¢fes dos nlcleos. Relata que outra
frente de acdo séo as participacOes em diversos espacos sociais importantes, como o Conselho
Nacional de Saude (CNS), a Conferéncia Nacional de Salde, fazendo a media¢do no campo
progressista. E parte, em seguida, para colocar alguns desafios, como a emergéncia em
aprimorar a relagdo com os nucleos. Exemplifica que, nos relatdrios, ndo estdo presentes todas
as acdes que os nucleos realizaram, referindo que isso precisa ser aprimorado. O Sr. Pedro
Carneiro continua falando sobre o papel do CEBES, que é de uma intelectualidade organica
no ambito da reforma sanitaria, e disse acreditar que é a partir desta visao do CEBES que
devem ser organizadas as acdes. Relata que quer deixar estas reflexdes para a discussédo das
novas agoes que deverdo ser realizadas, para construir a base do trabalho da nova diretoria. A
Sra. Ana Maria Costa, entdo, toma a palavra e diz acreditar ser possivel construir uma
reflexdo sobre questdes para o futuro, trabalhadas de forma conjunta. Relata que o Sr. Alcides
Miranda tem citado muito a questdo gestao/responsabilidade compartilhada e, de fato, esta
estratégia € fundamental e deve ser uma meta e um compromisso da futura diretoria eleita.
Em seguida, a Sra. Ana Maria Costa disponibiliza o microfone para quem deseje falar, de
forma a contribuir com estas propostas. A representante do CEBES do Rio Grande do Sul
comenta que, a partir do debate com os nucleos, ficou claro que os nicleos tem capacidade de
se articular. E, nesse sentido, propde que, terminado o evento, se tenha um prazo para
discussdo com todos os nucleos, garantindo assim a coordenacdo horizontal. A Sra. Ligia
Giovanella refere que, em relacdo a horizontalidade, é preciso ter atribuicdes mais claras para
cada um e que cada um tenha iniciativa: se a diretoria ndo chamou, vamos chamar. Relata que
é preciso pensar como essa horizontalidade deve funcionar para se organizar, pensando
praticas de como visibilizar essa horizontalidade, nas decisbes e acdes. O Sr. José Noronha
coloca que essa questdo da horizontalidade ¢ algo interessante e complicado, pois 0s nucleos
tem o papel de ouvir a sociedade, se envolver com as questdes locais, e esta ndo é uma
questdo burocratica, ficar discutindo capilaridade, horizontalidade, verticalidade. O Sr.

Alcides Miranda refere que existem principios que sdo da sociedade brasileira, e que é
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necessario entender a questdo de geragdes, de vanguarda. Coloca que culturas politicas
mudam, mas ndo é de sobressalto, este € um processo de renovacdo, ndo sé de pessoas, mas
de estratégias sociais. E enfatiza que o0 CEBES é a nossa voz junto a sociedade, e que isto €
uma responsabilidade grande e existe uma dificuldade em lidar com as dinamicas entre as
geragdes. O Sr. Alcides Miranda coloca que a ousadia é essencial na hora de novas decisfes
para novas acles, nova praxis frente ao que esta ocorrendo no pais. E relata, ainda, que este
protagonismo compartilhado ndo pode ser realizado apenas nos encontros presenciais, mas
deve ocorrer no cotidiano, assumindo uma postura mais pré-ativa e apostando na ousadia, €,
nestes termos, algumas questfes tém que ser discutidas, sobre como nos apropriarmos de
posturas comunicativas para gerar entendimento e pro-atividade. O Sr. Alcides Miranda
refere, também, que escreveu um manifesto sobre este tema. Reconhece que esta é uma
proposta ndo acabada, pois ndo existe receita para sua construgdo, e que esta discussdo deve
ser convocada como um desafio politico, ndo imaginando que somos a Unica referéncia. E
relata, por fim, que, para dialogar com os outros movimentos, tem-se que ter claro a nocéo de
protagonismo compartilhado. A Sra. Eleonor Connil refere que Ié muito jornalistas falando
sobre salde, e acha interessante a forma como escrevem de forma a traduzir as discussdes
internas para uma linguagem acessivel a populacdo. Defende a necessidade do CEBES
escrever de forma a alcancar a populacdo, de forma acessivel também. A Sra. Santinha
Tavares relembra a coleta de assinaturas para a reorganizacdo do CEBES, a forma como foi
realizada pela Sra. Ana Maria Costa. E elogia a atuacdo da Sra. Ana Maria Costa no Conselho
Nacional de Saude (CNS), na luta pelas questdes das mulheres. Refere que se sentia sozinha,
mas com a chegada da Sra. Ana Maria Costa, 0 grito da defesa das mulheres se tornou muito
mais forte. Além disso, refere que a Sra. Ana Maria Costa, durante sua gestdo, mostrou o que
é CEBES, fazendo com que deixasse de ser apenas uma sigla, e passasse a ser uma entidade.
A Sra. Liz Duque Magno coloca que, enquanto nucleo, tém discutido essa questdo de reavivar
0 seu papel, relatando o desafio em se envolver e articular melhor com a representacao
nacional. Além disso, refere que um dos maiores desafios € a questdo da descentralizacdo da
salde, e do envolvimento dos movimentos de salde com os demais movimentos sociais. A
Sra. Ana Maria Costa refere que € preciso criar mais instrumentos para que 0s nucleos possam

se envolver mais, colocando que, como cada nucleo tem sua particularidade, é possivel a
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existéncia de mais de um nucleo por cidade, organizados por vocagdo, por propoésito, de forma
a que os nucleos crescam, e o CEBES esteja cada vez mais vivo. Relata, também, que é
preconceito fazer uma divisdao por geracdo de idade, pois as ideias se renovam, e que 0 que €é
necessario € radicalizar na democracia interna, para avancar, com toda heterogeneidade de
idade, de pele, de género, de formagéo. A Sra. Ana Maria Costa lembra, ainda, a necessidade
de radicalizar na pratica do respeito aos diferentes e as diferencas essenciais para a construcdo
de uma democracia solidaria. Afirma que o CEBES é uma entidade do campo socialista,
autdbnoma, que sabe com quem constrdi aliancas e com quem ndo constréi. O Sr. Nelson
Rodrigues dos Santos refere que, com os debates ocorridos durante o Simpdsio, se sente
tranquilo, pois viu que existia uma unificacdo de principios basicos que atropela qualquer
intencdo subjugada. Relembra as suas propostas apresentadas no dia anterior: 1. As decisdes e
acOes do CEBES devem ser realizadas com base em trés coletivos: (a) Diretoria Executiva (b)
Conselho Consultivo e (c) Nucleos; 2. Elaboracao, em até 30 dias, de documento politico do
CEBES com base no Relatério do Simpdsio, cuja versdo preliminar sera elaborada pelo
coletivo da diretoria e aprimorada pelo Conselho Consultivo e pelos Nucleos.
Desdobramentos imediatos: Este documento deve ser base ou guia para a recuperagdo e
aprofundamento das estratégias maiores da Reforma Sanitaria e do CEBES, de longo prazo.
Ser base ou guia para analises conjunturais e formulacdo de estratégias conjunturais de curto
prazo, de apoio e chamamento as manifestacbes do CEBES em ampla comunicacgéo social,
participacdo e apoio as mobilizacdes sociais pela saude e outros direitos sociais. As analises
conjunturais devem ter periodicidade de 15 a 30 dias, tarefa assumida, simultaneamente, pelos
3 coletivos do CEBES. Cada coletivo deve gerar um consolidado e os trés consolidados
devem gerar um consolidado Unico e a comunicacdo social deve contemplar as anélises e
proposicdes que ndo sdo consensuadas e integrantes do consolidado. A divulgacdo deve ser
também a cada 15 a 30 dias. O consolidado deve servir para atualizar o manifesto do CEBES
“CELEBRAR O CONQUISTADO. REPUDIAR O INACEITAVEL”, com linguagem mais
comunicativa; 3. No prazo de 30 dias, mapear as entidades e movimentos sociais mais
significativos para inicio ou aprofundamento de a¢des comuns, como: troca de informacdes
politicas, estratégias e analises, visando mobilizacdes por direitos sociais. Os trés coletivos do

CEBES: Apoio e participacdo em eventos de entidades e movimentos dos diferentes setores e
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areas dos direitos sociais. Exemplos de fontes para 0 mapeamento: (a) Entidades e segmentos
dos usuarios e trabalhadores de saude representados no CNS e CESs; (b) Trabalhadores de
salde: valorizar os 60 a 70% do SUS, que sdo os terceirizados e precarizados; (C)
Consumidores dos planos privados mais baratos, a grande maioria dos 45% da populacéo
consumidora. Fonte: Procon e pesquisas sobre o perfil e representaces desses consumidores;
(d) Movimento dos Trabalhadores sem Terra (MST); (e) Movimento do Desenvolvimento
Rural Sustentavel; (f) Movimentos de Rua desde Junho/2013; (g) Movimentos de Trabalhares
expostos a riscos, etc.; 4. Realizacdo, pelos trés coletivos, de ampla campanha de filiagdo do
CEBES, o que, além de dar mais independéncia financeira a entidade, é uma forma de
interlocugdo e divulgagdo; 5. Incentivo a criagdo de mais nicleos do CEBES,
responsabilidade dos trés coletivos, em especial dos nucleos ja existentes; 6. Ao longo dos
proximos dois anos, avaliacdo da atuacdo dos coletivos e, se necessario, construcdo de
proposta de mudanca na estrutura e funcionamento da entidade; 7. Incorporagédo de elementos
criticos de outros movimentos sociais no documento politico do CEBES. O Sr. Nelson
Rodrigues dos Santos conclui, entdo, que estas sdo as propostas para 0 CEBES seguir
avancando politicamente. A Sra. Lucia Souto visualiza que esta gestdo estd com uma
sintonia/sincronia com o momento atual da sociedade brasileira de envolver, promover mais
democracia direta. Reforca, também, a questdo da diversidade, para promover diversidade. O
Sr. Iris da Conceicdo refere a importancia de ser base, de ser CEBES, antes de agir no
exterior. Relata, ainda, acreditar na importancia da unido interna para se chegar ao exterior,
aos demais movimentos. A Sra. Maria Lucia Frizon toma a palavra e passa a elencar as
propostas do Sr. Nelson Rodrigues dos Santos, aprovadas por unanimidade, incluindo a
proposta de discussdo de reestruturacdo do CEBES no proximo simpdésio. A Sra. Ligia
Giovanella coloca a importancia de se colocar prazos e responsaveis nas propostas, sob o
risco de tornar-se impossivel a avaliacdo. O Sr. Luis Bernardo Bieber lembra que, para alterar
a estrutura do CEBES até o proximo Simpdésio, é necessario realizar um evento prévio para
alterar o Estatuto. O Sr. Pedro Carneiro sintetiza, lembrando as tarefas de: retomar o
manifesto do Cebes, que apresenta o que € Intoleravel no sistema de satde, transformando-o
em uma linguagem mais acessivel; realizar campanhas de filiacdo ao CEBES nos nucleos; e

promover uma maior articulacdo e aproximacao dos nucleos entre si. O Sr. Pedro Carneiro
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acrescenta, analisando a proposta do Sr. Nelson Rodrigues dos Santos e agregando as demais
propostas. A Sra, Ana Maria Costa finaliza mais esta etapa, terminando formalmente a gestéo
atual, e convida a Comissao Eleitoral para apresentar as regras e conduzir o processo eleitoral.
O Sr. Luis Bernardo Bieber informa que o Regimento do CEBES tem apenas dois artigos
sobre processo eleitoral e, por sorte, em todas as elei¢des, a diretoria foi eleita de forma bem
consensual; porém, é necessario organizar 0 processo para 0 caso de mais de uma chapa.
Relata que, em junho de 2013, foi realizada uma Assembleia Extraordinaria para sanar o
processo da falta de uma clausula de excluir diretores. Além disso, foi entendida a
necessidade de atualizar as regras sobre processo eleitoral. O Sr. Luis Bernardo Bieber
convida, entéo, as Sra. (S) Maria da Penha Oliveira e Amanda Vargas Pereira, membros da
Comisséo Eleitoral. Refere que ndo se deve dificultar a candidatura das pessoas, exceto pela
necessidade de ser associado e estar em dia com a anuidade. Encaminha-se, assim, para as
regras, referindo que existem trés estruturas que devem ser eleitas: Diretoria, Conselho Fiscal
e Conselho Consultivo. A Comisséo propde chapa para os nove Diretores, 0 Conselho Fiscal
(3 membros) e o Conselho Consultivo (até 15 membros), referindo a possibilidade de
candidatura avulsa. Refere, ainda, que os diretores ad hoc ndo séo eleitos e que, com base no
Estatuto, sdo previstos trés tipos de associagdes: institucionais, profissionais, estudantes.
Explica que, apesar da diferenca do valor da anuidade, cada associacdo representa um voto e
gue os sOcios institucionais presentes para a votagdo devem apresentar um documento que
comprove tal situacdo. Confirma que estas foram as regras propostas pela Comissao Eleitoral
e abre a palavra para esclarecimentos. O Sr. José Noronha propde que, sem cancelar a
proposta de candidatura avulsa, as chapas pudessem apresentar uma lista de candidatura de
Conselho Consultivo. O Sr Lizaldo Maia questiona se o Conselho Fiscal também ndo poderia
ser apresentado junto com a chapa e se o sécio institucional s6 possuia mesmo um voto e
questiona-se ainda se existe hoje prazo para regularizacdo da anuidade. O Sr. Luis Bernardo
Bieber esclarece que sim a este Gltimo questionamento e também responde as outras questes
levantadas, referindo que a proposta da Comissdo Eleitoral é a candidatura avulsa para os
Conselhos e 0os mais votados iriam compor estas comissfes; porém, isto ndo esta fechado.
Apo6s amplo debate, a Comissdo entende que o desejo da Assembleia é pela eleicdo por chapa.

Abre-se um periodo para almoco as 13 horas e 53 minutos e, posteriormente, sera realizada a
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eleicdo. Retorna-se para a eleigdo as 14 horas e 25 minutos, sendo apresentada uma unica
chapa, que foi eleita por aclamagdo, com a seguinte composi¢do: Diretoria - Presidente Ana
Maria Costa, Vice- presidente Isabela Soares Santos, Diretora administrativa Ana Tereza da
Silva Pereira Camargo, Diretor editorial Paulo Duarte de Carvalho Amarante. Diretores
executivos — Thiago Lopes Coelho (MG), Gabriela Monteiro (PR), Liz Duque Magno (BA),
Paulo Henrique de Almeida Rodrigues (SP), Maria Lucia Frizon Rizzoto (PR). Conselho
Consultivo — Jairnilson Paim (BA), José Rubem Bonfin (SP), José Noronha (RJ), Nelson
Rodrigues dos Santos (SP), Albinear Pinto (GO), Ligia Giovanella (RJ), Ary Miranda (RJ),
Maria Edna Bezerra (AL), Lenaura Lobato (RJ), Eleonor Conill (RJ), Iris da Conceigédo (RJ),
Cornelius Stralen (MG), Gastdo Wagner Souza (SP), Carlos Octavio Ocké Reis (RJ), Pedro
Carneiro (SP). Conselho Fiscal — Yuri Zago (DF), Aparecido Bressan (RJ), David Soeiro
Barbosa (RJ). Diretores Ad-Hoc a serem convidados: Heleno Correa (DF), Pedro Piani (PA),
Lucia Souto (RJ), Grazielle Custodio David (DF). Os trabalhos foram finalizados as 14 horas
e 46 minutos daquela data. Nada mais a acrescentar, eu, Daniela Bastos Bandeira Falcao,
lavrei a presente Ata, que assino juntamente com a Ex- Presidente e Presidente Eleita Dra.

Ana Maria Costa.

Ana Maria Costa
Presidente CEBES

Daniela Bastos Bandeira Falcéo

Secretaria Executiva

Ana Maria Costa

Presidente Eleita
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