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Gênero e Saúde: Referências Preliminares 

Política pública - curso de ação do estado para 

atingir determinados objetivos.  Submetida a jogo de 
interesses. 

 

Programas Governamentais  - ação de menor 

abrangência para efetivaçao de parte ou do conjunto 
dos objetivos da Politica. 



Gênero e Saúde: Referências Preliminares 

 Políticas e Programas para Mulheres 

 Políticas e Programas para Homens 

 Políticas e Programas de  Gênero 

 

 Estudos de Gênero :  

1. Relações sociais entre os sexos 

2. Caráter cultural /histórico das diferenças 

3. Insuficiencia da categoria Gênero =desigualdades e 
iniquidades=  +raça+ etnia+ classe social 

4. Gênero e Processo da  Determinaçao Social da Saude 

 

 

 

 

 

 

 



Políticas e Programas de Gênero: características 

 

 Na sua maioria destinadas às Mulheres 
 

 Ações fragmentadas , focalizadas 
 

 Incorporam pautas feministas - direitos 
reprodutivos, violencia, etc. 

 
 Objetivam  superar de desigualdades entre os 

sexos 



Politicas Públicas de Gênero 

Diversidade de Generos 

  Desigualdades de Generos 

Ações diferenciadas para equidade? 

 

Como definir?: ...prioridades, ações, 
estratégias... 



Politicas de Gênero: questões e pendências 

 Autonomia = Globalização 

 

 Políticas Universais =Reforma do Estado 

 

 Agenda do Banco Mundial e outras Agências 

 (Toward Gender Equality) 

1. Focalização 

2. Priorização de mulheres valorizando papel 
familiar 

3. Mulheres pobres 
 

 



Políticas de Gênero : Dilema...ou solução? 

 

 Focalização de políticas e programas : 
movimentos mulheres =reparação -
desigualdade e diferença 

 Mudanças Valores Éticos e Culturais da 
Sociedade 

 Mudanças de concepção Estado = geradores 
das desigualdades sociais e entre generos 



Gênero em Saude: esboçando  uma proposta de 
abordagem de gênero para a saúde 

 Realizar mudanças geradoras das desigualdades entre 
gêneros e iniquidades entre as mulheres negras, 
pobres; 

 

 Conferir  visibilidade  às diversidades, diferenças e 
desigualdades 

 

 Ampliar demandas e incorporar a complexidade de 
necessidades das pessoas 

 



Esboçando  uma proposta de abordagem de 
genero para a saude 
 Formulação de Politicas publicas  : impotencia setorial, 

processo  intersetorial e participativo. 

 

 Inovações no planejamento que incorpore as desigualdades 
e iniquidades  entre as mulheres reconhecendo a 
heterogeneidade 

 

 Inovações na organização de serviços 

 

 Incorporação de perspectivas de genero nos processos 
regulatorios  



Esboçando  uma proposta de abordagem de genero 
para a saude 

 Democracia: saude como direito universal 

 Discriminação, racismo, sexismo 

 Autonomia e capacidade critica 

 Serviços de Saúde 

 Relações simetricas profissionais  e usuarios 

 Medicalização 

 Resolutividade e integralidade  

 

 

 

 


