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EDITAL N° 130/DDPP/2011

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE POTENCIALIZAC}AO
DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA, no uso de suas
atribuicBes e considerando o disposto no Decreto n° 6.944, de 21/08/2009, publicado no Diério
Oficial da Unido de 24/08/2009, Decreto n° 7.485, de 18/05/2011, publicado no Diéario Oficial da
Unido de 19/05/2011, Portaria n°® 1.134/MEC, de 02/12/2009, publicada no Diario Oficial da
Unido de 03/12/2009, Portaria Interministerial n°® 440/MP/MEC, de 17/10/2011, publicada no
Diério Oficial da Unido de 18/10/2011, e a Resolu¢cdo Normativa n°® 11/CUn/2011, torna publica
a abertura de inscricdes e estabelece as normas para a realizacdo do Concurso Publico destinado
a selecionar candidatos para provimento de cargos da Carreira do Magistério Superior, para o
quadro permanente desta Universidade, sob o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
Civis da Unido, das Autarquias e das Fundacdes Publicas e Federais em conformidade com a Lei
n° 8.112 de 11/12/1990, para os Centros, Departamentos de Ensino e Campi a seguir
especificados:

1- DOS CONCURSOS

1.1 - Campus Jodo David Ferreira Lima - Floriandpolis:
1.1.1 — Centro de Ciéncias Agréarias

1.1.1.1 — Departamento: Fitotecnia

1.1.1.1.1 - Campo de Conhecimento: Fitotecnia
Processo: 23080.047182/2011-04
NUmero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: Dedicagéo Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na &rea de Ciéncias Agrarias
ou nas areas afins de Ciéncias Bioldgicas.

1.1.1.2 - Departamento de Engenharia Rural

1.1.1.2.1 - Campo de Conhecimento: Génese, Morfologia e Classificacdo dos Solos
Processo: 23080.024853/2011-51
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na area de Agronomia ou nas
areas afins de Ciéncia do Solo, Fisica do Solo ou Manejo e Conservacdo do Solo.
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1.1.2 — Centro de Ciéncias Bioldgicas
1.1.2.1 — Departamento: Botanica

1.1.2.1.1 - Campo de Conhecimento: Sistematica de Angiospermas
Processo: 23080.016096/2011-41
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: Dedicacao Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na area de Boténica ou nas
areas afins de Ciéncias Biologicas ou de Biodiversidade e Meio Ambiente.

1.1.2.2 — Departamento de Biologia Celular, Embriologia e Genética

1.1.2.2.1 - Campo de Conhecimento: Genética Neurocomportamental
Processo: 23080.022864/2011-04
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor nas éareas afins de
Neurociéncias, Psicobiologia, Ciéncias Bioldgicas ou Ciéncias da Saude.

1.1.2.3 — Departamento de Ciéncias Morfologicas

1.1.2.3.1 - Campo de Conhecimento: Anatomia Humana
Processo: 23080.021458/2011-16
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na area de Anatomia ou nas
areas afins de Ciéncias Morfologicas, Morfologia, Medicina, Odontologia,
Fisioterapia, Neurociéncias ou Engenharias.

1.1.2.4 — Departamento de Microbiologia, Imunologia e Parasitologia

1.1.2.4.1 - Campo de Conhecimento: Parasitologia
Processo: 23080.047391/2011-40
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na area de Ciéncias Biologicas
ou nas areas afins de Doencas Infecciosas e Parasitarias, Farmacia ou Biotecnologia.

1.1.3 — Centro de Comunicagéo e Expresséo

1.1.3.1 — Departamento de Expressdo Grafica

1.1.3.1.1 - Campo de Conhecimento: Engenharias
Processo: 23080.047787/2011-97
Numero de vagas: 01 (uma)

Classe: Adjunto 1
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Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na area das Engenharias ou
nas areas afins de Desenho Industrial, Arquitetura e Urbanismo ou Artes.

1.1.3.2 — Departamento de Lingua e Literatura Estrangeiras

1.1.3.2.1 - Campo de Conhecimento: Linguistica Aplicada
Processo: 23080.022299/2011-77
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Assistente 1
Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Mestre na area de Letras ou nas areas
afins de Letras, Linguistica, Lingua Espanhola, Traducdo ou Educacao.
Observacao: com excec¢do do curriculum vitae, todas as demais etapas do concurso
serdo realizadas em Lingua Espanhola.

1.1.4 — Centro de Ciéncias Juridicas
1.1.4.1 — Departamento de Direito

1.1.4.1.1 - Campo de Conhecimento: Direito Civil
Processo: 23080.045972/2011-47
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na area de Direito.

1.1.4.1.2 - Campo de Conhecimento: Direito do Trabalho
Processo: 23080.032076/2011-18
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na area de Direito.

1.1.4.1.3 - Campo de Conhecimento: Préatica Juridica
Processo: 23080.036631/2011-81
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Assistente 1
Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas
Requisitos para provimento no cargo: Inscricdo na Ordem dos Advogados do Brasil
(OAB) e Titulo de Mestre na area de Direito.

1.1.4.1.4 - Campo de Conhecimento: Processo Civil
Processo: 23080.032082/2011-75
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na area de Direito.

1.1.5 — Centro de Ciéncias da Salde
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1.1.5.1 - Departamento: Clinica Médica

1.1.5.1.1 - Campo de Conhecimento: Endocrinologia
Processo: 23080.037346/2011-87
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na area de Endocrinologia.

1.1.5.1.2 - Campo de Conhecimento: Pneumologia
Processo: 23080.029312/2011-19
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na area de Medicina ou nas
areas afins de Saude Publica, Epidemiologia, Saude Coletiva
, Medicina do Sono, Terapia Intensiva, Ciéncias Médicas, Medicina Interna, Clinica
Médica ou Imunologia.

1.1.5.1.3 - Campo de Conhecimento: Radiologia e Diagnéstico por Imagem
Processo: 23080.029320/2011-65
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na area de Radiologia e
Diagnostico por Imagem.

1.1.5.2 — Departamento de Enfermagem

1.1.5.2.1 - Campo de Conhecimento: Enfermagem — Obstetricia e Neonatologia
Processo: 23080.035483/2011-87
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na area de Enfermagem.

1.1.5.2.2 - Campo de Conhecimento: Enfermagem — Salde do Adulto
Processo: 23080.035478/2011-74
Numero de vagas: 02 (duas)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na area de Enfermagem.

1.1.5.2.3 - Campo de Conhecimento: Enfermagem — Saude Publica
Processo: 23080.035473/2011-41
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na area de Enfermagem.

1.1.5.3 — Departamento de Nutricdo
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1.1.5.3.1 - Campo de Conhecimento: Nutricdo em Producéo de Refei¢bes
Processo: 23080.030917/2011-52
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor nas areas afins de Ciéncias da
Saude, Ciéncias Bioldgicas, Ciéncia e Tecnologia de Alimentos, Engenharia de
Producdo ou Administragéo.

1.1.5.4 — Departamento de Odontologia

1.1.5.4.1 - Campo de Conhecimento: Clinica Odontoldgica
Processo: 23080.046612/2011-62
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na area de Odontologia ou nas
areas afins de Estomatologia.

1.1.5.4.2 - Campo de Conhecimento: Protese Dentéaria
Processo: 23080.016455/2011-61
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na area de Odontologia ou nas
areas afins de Reabilitacdo Oral ou Implantodontia.

1.1.5.5 — Departamento de Patologia

1.1.5.5.1 - Campo de Conhecimento: Medicina Legal e Patologia
Processo: 23080.045433/2011-16
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na area de Medicina.

1.1.5.6 — Departamento de Pediatria

1.1.5.6.1 - Campo de Conhecimento: Pediatria
Processo: 23080.034912/2011-07
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas
Requisitos para provimento no cargo: Residéncia Médica em Pediatria ou titulo de
Especialista em Pediatra pela Sociedade brasileira de Pediatria, e Titulo de Doutor na
area de Medicina ou nas areas afins de Ciéncias da Saude, Ciéncias Bioldgicas ou
Educacéo.

1.1.5.7 — Departamento de Saude Publica
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1.1.5.7.1 - Campo de Conhecimento: Planejamento e Gestdo em Salde
Processo: 23080.043076/2011-43
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na area de Saude Publica ou
nas areas afins de Medicina em Salde Coletiva, Odontologia em Saude Coletiva,
Enfermagem em Saude Coletiva, Nutricdo em Saude Coletiva, Farmacia em Salde
Coletiva, Gestdo em Saude, Administracdo em Saude, Avaliacdo em Saude,
Planejamento em Saude, Politicas Publicas em Saude ou Odontologia Social e
Preventiva.

1.1.5.7.2 - Campo de Conhecimento: Saude Coletiva
Processo: 23080.048038/2011-87
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na area de Saude Coletiva.

1.1.6 — Centro de Desportos
1.1.6.1 — Departamento de Educacdo Fisica

1.1.6.1.1 - Campo de Conhecimento: Artes Marciais
Processo: 23080.035481/2011-98
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na area de Educacdo Fisica.

1.1.6.1.2 - Campo de Conhecimento: Atividade Fisica relacionada a Saude
Processo: 23080.035474/2011-96
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na area de Educacéo Fisica.

1.1.6.1.3 - Campo de Conhecimento: Educacéo Fisica Escolar
Processo: 23080.035472/2011-05
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na area de Educac&o Fisica.

1.1.6.1.4 - Campo de Conhecimento: Esportes Coletivos
Processo: 23080.035484/2011-21
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: Dedicac¢do Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na area de Educag&o Fisica.
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1.1.7 — Centro de Ciéncias da Educacao
1.1.7.1 — Departamento: Ciéncia da Informacéo

1.1.7.2.1 - Campo de Conhecimento: Gestdo da Informacéo
Processo: 23080.039880/2011-28
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na area de Ciéncia da
Informacao ou nas areas afins de Administracéo, Engenharia e Gestao do
Conhecimento, Biblioteconomia, Engenharia da Producdo ou Sociologia.

1.1.7.2 — Departamento de Estudos Especializados em Educacao

1.1.7.2.1 - Campo de Conhecimento: Filosofia da Educacao
Processo: 23080.044468/2011-20
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na area da Educacdo.

1.1.7.2.2 - Campo de Conhecimento: Sociologia da Educacao
Processo: 23080.044474/2011-87
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na area da Educacdo ou nas
areas afins de Ciéncias Sociais, Sociologia ou Sociologia Politica.

1.1.7.3 — Departamento: Metodologia de Ensino

1.1.7.1.1 - Campo de Conhecimento: Educacdo Matematica
Processo: 23080.023424/2011-66
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor nas areas afins de Educacéo
Cientifica e Tecnologica, Didatica da Matematica, Ensino de Ciéncias e Matematica
ou Educacao.

1.1.8 — Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas

1.1.8.1 — Departamento de Geociéncias

1.1.8.1.1 - Campo de Conhecimento: Estratigrafia
Processo: 23080.040291/2010-10
Numero de vagas: 01 (uma)

Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE

Edital n° 130/DDPP/2011, e altera¢des dos Editais n° 01, 04 e 05/DDPP/2012 Pagina 7 de 42



Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na area de Geociéncias ou nas
areas afins de Geologia ou Ambientes de Sedimentacao.

1.1.8.1.2 - Campo de Conhecimento: Geografia Fisica
Processo: 23080.048653/2011-93
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na area de Geografia ou nas
areas afins de Geomorfologia, Climatologia Geografica, Pedologia, Hidrogeografia ou
Geoecologia.

1.1.8.1.3 - Campo de Conhecimento: Geologia de Engenharia
Processo: 23080.040289/2010-32
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na area de Geologia ou nas
areas afins de Geociéncias ou Geotecnia.

1.1.8.1.3 - Campo de Conhecimento: Mineralogia
Processo: 23080.040293/2010-09
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na area de Geociéncias ou nas
areas afins de Cristalografia ou Geologia.

1.1.8.2 — Departamento de Psicologia

1.1.8.2.1 - Campo de Conhecimento: Psicologia Organizacional e do Trabalho
Processo: 23080.036934/2011-01
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na area de Psicologia ou nas
areas afins de Administracdo, Ciéncias Humanas, Engenharia da Producédo ou
Educacéo.

1.1.9 — Centro de Ciéncias Fisicas e Matematicas
1.1.9.1 — Departamento de Fisica

1.1.9.1.1 - Campo de Conhecimento: Fisica Tedrica — Astrofisica Teorica
Processo: 23080.026094/2011-61
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na area de Fisica ou nas areas
afins de Fisica Tedrica ou de Astrofisica Tedrica.
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1.1.9.2 — Departamento de Matematica

1.1.9.2.1 - Campo de Conhecimento: Matematica
Processo: 23080.046856/2011-45
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na area de Matematica ou nas
areas afins de Matematica Aplicada, Estatistica ou Educacdo Matematica.

1.1.10 — Centro Socio Econdmico
1.1.10.1 — Departamento de Administracéo

1.1.10.1.1 - Campo de Conhecimento: Administracdo Financeira
Processo: 23080.047955/2011-44
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na area de Administracéo ou
nas areas afins das Engenharias, Economia ou Contabilidade.

1.1.10.2 — Departamento de Economia e RelacGes Internacionais

1.1.10.2.1 - Campo de Conhecimento: Politica Internacional
Processo: 23080.003152/2011-88
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na area de Ciéncias Sociais
Aplicadas ou Ciéncias Humanas ou nas areas afins de Relacdes Internacionais.

1.1.10.2.2 - Campo de Conhecimento: Métodos e modelos matematicos, econométricos e
estatisticos
Processo: 23080.040629/2011-14
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na area de Economia ou nas
areas afins de Estatistica, Matematica, Administracdo, Fisica ou Engenharia.

1.1.10.2.3 - Campo de Conhecimento: RelacGes Internacionais
Processo: 23080.043320/2011-78
Numero de vagas: 02 (duas)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na area de Relagoes
Internacionais ou nas areas afins de Ciéncia Politica.

1.1.11 — Centro Tecnoldgico
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1.1.11.1 — Departamento de Engenharia de Producéo e Sistemas

1.1.11.1.1 - Campo de Conhecimento: Pesquisa Operacional
Processo: 23080.019058/2011-41
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na &rea de Engenharia de
Producéo.

1.1.11.2 — Departamento: Engenharia Elétrica

1.1.11.2.1 - Campo de Conhecimento: Microeletronica
Processo: 23080.028755/2011-92
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na area de Engenharia
Elétrica.

1.1.11.3 — Departamento de Engenharia Mecanica

1.1.11.3.1 - Campo de Conhecimento: Processos de Fabricacdo - Metrologia
Processo: 23080.044302/2011-11
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na area de Engenharia
Mecanica ou nas areas afins de Engenharias.

1.1.11.4 — Departamento de Engenharia Sanitaria e Ambiental

1.1.11.4.1 — Campo de Conhecimento: Hidraulica
Processo: 23080.012407/2011-01
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na &rea de Engenharia
Sanitéria ou nas areas afins de Engenharia Hidraulica ou Engenharia Ambiental.

1.1.11.4.2 — Campo de Conhecimento: Hidrologia e Recursos Hidricos
Processo: 23080.036399/2011-81
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor nas areas afins de Engenharia
Sanitaria ou Engenharia Hidraulica.

1.1.11.4.3 — Campo de Conhecimento: Saneamento Basico
Processo: 23080.012383/2011-82
Numero de vagas: 01 (uma)
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Classe: Adjunto 1

Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor nas areas afins de Engenharia
Sanitaria ou Engenharia Ambiental.

1.1.11.5 — Departamento: Informatica e Estatistica

1.1.11.5.1 - Campo de Conhecimento: Estatistica
Processo: 23080.037599/2011-51
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na area de Estatistica ou nas
areas afins de Matematica, Engenharias, Economia, Agronomia ou Ciéncias da
Computacéo.

1.1.11.6 - Departamento de Engenharia Civil

1.1.11.6.1 - Campo de Conhecimento: Engenharia Civil
Processo: 23080.036829/2010-83
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: Dedicacao Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na area de Engenharia Civil
ou nas areas afins Infra-Estrutura de Transportes.

1.2 - Campus Ararangua:

1.2.1 - Campo de Conhecimento: Sistemas Digitais
Processo: 23080.049917/2011-26
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na area de Engenharia Elétrica
ou nas areas afins das Engenharias ou das Ciéncias Exatas e da Terra.

1.2.2 - Campo de Conhecimento: Linguagens de Programacéo
Processo: 23080.053485/2011-58
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na area de Ciéncia da
Computacdo ou nas areas afins das Engenharias ou das Ciéncias Exatas e da Terra.

1.2.3 - Campo de Conhecimento: Equag0es Diferenciais Parciais
Processo: 23080.053484/2011-11
Numero de vagas: 01 (uma)
Classe: Adjunto 1
Regime de Trabalho: Dedicac¢do Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor na area de Matematica ou nas
areas afins das Engenharias, das Ciéncias Exatas e da Terra ou das Ciéncias Agrarias.
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1.3 - Campus Joinville

1.3.1 - Campo de Conhecimento: Mecénica dos Solidos

Processo: 23080.041902/2011-10

Numero de vagas: 01 (uma)

Classe: Adjunto 1

Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor nas &reas afins das Engenharias.

1.3.2 - Campo de Conhecimento: Projeto de Navios e de Sistemas Oceanicos

Processo: 23080.041201/2011-81

Numero de vagas: 01 (uma)

Classe: Adjunto 1

Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor nas &reas afins das Engenharias.

1.3.3 - Campo de Conhecimento: Engenharia de Transporte

Processo: 23080.041199/2011-40

Numero de vagas: 01 (uma)

Classe: Adjunto 1

Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE

Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor nas areas afins das Engenharias.

1.3.4 - Campo de Conhecimento: Ciéncias Térmicas Aplicadas a Propulsdo Aeroespacial

Processo: 23080.041202/2011-25

Numero de vagas: 01 (uma)

Classe: Adjunto 1

Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva/DE
Requisitos para provimento no cargo: Titulo de Doutor nas areas afins de Engenharia
Mecénica, Engenharia Aeroespacial, Engenharia Aeronautica, Engenharia Quimica ou
Fisica.

1.4 - As éreas ou subareas do conhecimento tém por base as constantes da Tabela das Areas do
Conhecimento do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico - CNPq
(http://www.cnpg.br/areasconhecimento/index.htm).

2 - DA REMUNERACAO

Classe Regime de | Vencimento | Retribuicdo | GEMAS* | Auxilio Total

Trabalho Bésico por Alimentacao
Titulagéo

Adjunto 1 Dedicacdo | 2.318,71 3.916,88 1.098,08 304,00 7.637,67
Exclusiva

Adjunto 1 20 (vinte) | 747,97 782,50 987,83 152,00 2.670,30
horas

Assistente 1 | Dedicacdo | 2.001,86 1.592,90 1.056,83 304,00 4.955,59
Exclusiva

Assistente 1 | 20 (vinte) | 645,76 363,89 983,39 152,00 2.145,04
horas

*Gratificacdo Especifica do Magistério Superior
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3 - DAS INSCRICOES
3.1 - Periodo: de 02/01/2012 a 27/01/2012.

3.2 - Taxa de Inscricao:

3.2.1 - Classe Adjunto: Dedicacdo Exclusiva - R$ 110,00 (cento e dez reais).
3.2.2 - Classe Adjunto: 20 (vinte) horas - R$ 80,00 (oitenta reais).

3.2.3 - Classe Assistente: Dedicacdo Exclusiva — R$ 90,00 (noventa reais).
3.2.4 - Classe Assistente: 20 (vinte) horas — R$ 70,00 (setenta reais).

3.3 - Dos procedimentos para inscri¢éo:

3.3.1 - Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscri¢do, o candidato devera certificar-se de
que preenche todos 0s requisitos necessarios para participacdo no concurso publico. Esta taxa,
uma vez recolhida, ndo seré restituida em hipotese alguma.

3.3.2 - Alinscricdo sera efetuada pela internet, no site www.prdhs.ufsc.br, link Concursos, a partir
das 10h00min do dia 02/01/2012 até as 20h00min do dia 27/01/2012.

3.3.3 - Caso o candidato ndo possua acesso a internet, serd disponibilizado computador e
impressora, no Departamento de Desenvolvimento de Potencializacdo de Pessoas - DDPP,
localizado no andar térreo do Prédio da Reitoria, Campus Universitario, no horario das 14h00min
as 18h00min, no periodo de 02/01/2012 a 27/01/2012 (de segunda a quinta-feira, exceto
feriados).

3.3.4 - Para inscrever-se o candidato devera:

a) Acessar o site www.prdhs.ufsc.br, link Concursos, preencher o Requerimento de Inscri¢éo e
envia-lo via internet para a Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC.

b) Apos o envio do Requerimento de Inscricdo, imprimir o Boleto Bancario e 0 Comprovante de
Requerimento de Inscricéo.

c) Efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do até o dia 27/01/2012 usando o Boleto Bancério
impresso. Este pagamento poderd ser efetuado em qualquer agéncia bancaria do territorio
nacional (observado o horario de funcionamento externo da agéncia) ou em postos de auto-
atendimento ou via internet (observado o horéario estabelecido pelo banco para quitacdo nesta
data).

3.3.5 - O candidato que ndo proceder rigorosamente como estabelecido no subitem 3.3.4 ndo tera
sua inscricdo efetivada.

3.4 - Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato os dados cadastrais informados no ato de
sua inscricéo.

3.5 - O DDPP néo se responsabilizara por solicitacdes de inscri¢do via internet ndo recebidas por
motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacgdo, congestionamento das linhas
de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
de dados.

3.6 - E vedada a inscricdo condicional, bem como por fax, correio eletrénico ou via postal.
3.7 - O candidato que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal (CadUnico), e for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°

6.135/2007, de 26/6/2007, podera requerer isen¢do da taxa de inscricéo.
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3.8 - A isencdo da taxa de inscricdo poderd ser solicitada até o dia 17/01/2012, mediante
requerimento individual do candidato, em formulario préprio disponivel no site
www.prdhs.ufsc.br, link Concursos, indicando o Numero de Identificacdo Social - NIS atribuido
pelo CadUnico, o nome da mée, o nimero de inscricdo no concurso e o CPF do candidato.

3.9 - Ao fazer o requerimento o candidato devera declarar que pertence a familia de baixa renda,
nos termos do Decreto n°® 6.135/2007.

3.10 - O deferimento ou ndo da isencdo da taxa de inscricdo serd divulgado no dia 24/01/2012,
no site www.prdhs.ufsc.br, link Concursos.

3.11 - Os candidatos que tiverem seu pedido indeferido deverdo efetuar o pagamento da taxa
devida dentro do prazo normal estipulado no subitem 3.3.4, alinea c deste Edital.

3.12 - Sdo considerados documentos de identidade para preenchimento do Requerimento de
Inscricdo: carteiras expedidas pelos Ministérios Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica
e pelos Corpos de Bombeiros Militares, carteiras expedidas pelos érgdos fiscalizadores de
exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.), Passaporte, Certificado de Reservista, Carteiras
Funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por Lei Federal, valham como documento de
identidade, Carteira de Trabalho e Carteira Nacional de Habilitacdo (somente o modelo novo,
com foto).

4. DO CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA

4.1 - A pessoa portadora de deficiéncia que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhe sdo
facultadas no inciso VIII do art. 37 da Constituicdo Federal, amparado pelo Decreto n° 3.298, de
20 de dezembro de 1999, fica assegurado o direito de se inscrever em concurso publico, em
igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, para provimento de cargos cujas atribuicdes
sejam compativeis com a deficiéncia de que € portador.

4.2 - Das vagas destinadas a cada campo de conhecimento e localidade de exercicio, 5% (cinco
por cento) serdo reservadas as pessoas portadoras de deficiéncias, amparadas pelo Decreto n°
3.298/1999, obedecendo, entretanto, ao disposto no paragrafo 2°, artigo 5°, da Lei n°® 8.112/1990.

4.2.1. Nao se aplica a reserva de vagas determinada no subitem 4.2 ao campo de conhecimento e
localidade de exercicio que ofereca menos de 20 (vinte) vagas.

4.2.2 - Durante o periodo de inscricdo a UFSC podera ampliar o nimero de vagas para 0s campos
de conhecimento objeto deste Edital com base no Decreto n°® 7.485/2011, aplicando-se a estes o
estabelecido no caput deste subitem.

4.3 - O candidato portador de deficiéncia devera informar no requerimento de inscri¢do o tipo de
deficiéncia de que é portador, e encaminhar laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel
de deficiéncia, ao DDPP, no enderego Campus Universitario Jodo David Ferreira Lima - UFSC,
Trindade, Floriandpolis, Santa Catarina (SC), Caixa Postal 5067, CEP 88040-970.

4.4 - O candidato portador de deficiéncia que necessitar de condi¢Ges especiais para a realizagéo

das provas deverd informar no requerimento de inscricdo as condi¢des especiais que necessita e
encaminhar laudo médico atestando a necessidade de tais condigdes ao DDPP.
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4.4.1 - As solicitacbes de condicbes especiais para a realizacdo das provas serdo atendidas
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

4.5 - O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das
provas devera preencher requerimento dirigido ao DDPP, com justificativa acompanhada de
parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

45.1 - As solicitacbes de tempo adicional para a realizacdo das provas serdo atendidas
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

4.6 - Os candidatos inscritos para as vagas reservadas as pessoas portadoras de deficiéncia
deverdo, apds completar a sua inscrigdo, entregar requerimento com solicitacdo que atenda 0s
subitens 4.3, 4.4 e 4.5, acompanhado de laudo médico que informe a espécie e o grau ou nivel da
sua deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doenca - CID, bem como a provavel causa da necessidade especial e a copia do Requerimento
de Inscricao.

4.6.1 - Os documentos de que trata o subitem 4.6 deverdo ser entregues até as 18h00min do
ultimo dia de inscricéo:

4.6.1.1 - Pessoalmente, ou por procurador devidamente constituido, no DDPP, no endereco
Campus Universitario Jodo David Ferreira Lima - UFSC, Trindade, Florianopolis, Santa Catarina
(SC), de segunda a quinta feira, exceto feriados, no horario das 14h00min as 18h00min.

4.6.1.2 - Via SEDEX com AR, ao DDPP - VAGAS RESERVADAS, Campus Universitario Jodo
David Ferreira Lima - UFSC, Trindade, Florianopolis, Santa Catarina (SC), Caixa Postal 5067,
CEP 88040-970, postado até o ultimo dia de inscricdo, 27/01/2012.

4.6.2 - Caso a documentacdo de que trata subitem 4.6 ndo for entregue na data e horéario
determinados, ou se ndo contiver as informac@es indicadas, o candidato ndo concorrera as vagas
reservadas as pessoas portadoras de deficiéncia.

4.7 - As vagas destinadas aos candidatos portadores de deficiéncia que ndo forem providas, serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados observada a ordem de classificacdo para os
campos de conhecimento pertinentes.

4.8 - O candidato portador de deficiéncia participara deste concurso em igualdade de condicdes
com os demais candidatos no que se refere ao contelido das provas, a avaliacao e aos critérios de
aprovacdo, horéario, data, local de aplicacdo e nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

4.9 - Ndo sera concedida posse ao candidato cuja deficiéncia assinalada no Requerimento de
Inscricdo nos termos do Decreto n® 3.298/1999, ndo seja constatada, passando a compor apenas a
lista de classificacao geral.

5 - DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

5.1 - A Dire¢do do DDPP homologara as inscrigdes por meio de Portaria no prazo de 2 (dois)
dias do seu encerramento, e as divulgara no site www.prdhs.ufsc.br, link Concursos.
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5.2 - Cabera recurso administrativo, dirigido ao Pro-Reitor de Ensino de Graduacéo, da decisao
do DDPP quanto a homologacéo das inscri¢des, no prazo de dois dias da publicacdo da portaria.

6 - DA BANCA EXAMINADORA
6.1 - A portaria de constituicdo da banca examinadora serd indicada pela Direcdo da Unidade a

qual se destina a vaga por meio de portaria, que sera publicada pelo DDPP, até as 18h00min do
dia 07/02/2012, no endereco: www.prdhs.ufsc.br, link Concursos.

6.2 - A banca examinadora para a classe de professor adjunto constituir-se-a de 5 (cinco)
professores, tendo, no minimo, 2 (dois) nao integrantes do quadro de pessoal da UFSC, e a banca
para a classe de professor assistente constituir-se-a de 3 (trés) professores, tendo, no minimo, 1
(um) professor ndo integrante do quadro de pessoal da UFSC; todos de reconhecida qualificacdo
na area ou subarea de conhecimento do concurso, integrantes de classe e detentores de titulacéo
igual ou superior a exigida para o cargo a ser provido.

6.2.1 - Respeitadas as condi¢Bes do subitem 6.2, admitir-se-a a substituicdo de membro da banca
examinadora por professor vinculado ao Programa de Prestacdo de Servi¢os Voluntarios da
Universidade, vinculado ao Programa de Bolsistas de Agéncias de Fomento da Universidade,
visitante, ou em licenca para acompanhamento de c6njuge, com lotacdo proviséria na
Universidade.

6.3 - Cabera impugnacdo de membro da banca examinadora, devidamente motivada e justificada,
no prazo de dois dias contados da publicacdo da portaria de sua constituicdo, dirigida ao
Conselho da Unidade Universitaria ou Direcdo do Campus do respectivo concurso, que se
manifestara no prazo de 2 (dois) dias.

6.3.1 - O indeferimento de alegacdo de suspeicdo e impedimento podera ser objeto de recurso a
Camara de Ensino de Graduacdo, no prazo de 2 (dois) dias, contados da data em que for dada
ciéncia ao requerente.

7 - DO CRONOGRAMA DO CONCURSO
7.1 - O DDPP publicara no endereco www.prdhs.ufsc.br, link Concursos, o cronograma com as

informacdes referentes aos locais, dias e horarios de todas as atividades relativas aos concursos,
com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias do inicio da primeira prova.

7.2 - E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta da data e do local das
atividades relativas ao concurso.

8 - DA REALIZACAO DO CONCURSO

8.1 - Os trabalhos do concurso serdo instalados em sessdo publica, presidida pelo Diretor da
Unidade ou pelo Chefe do Departamento de Ensino, que compreenderd a investidura dos
membros da banca examinadora e a investidura de 1 (um) servidor técnico-administrativo em
educacéo para secretariar os trabalhos da banca examinadora do concurso.

8.2 - Todas as provas serdo realizadas em lingua portuguesa, a exce¢do dos concursos nos

campos de conhecimento do item 1 deste edital, onde houver a especificacdo de realizacdo de
provas em outra lingua.
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8.2.1 - Nos casos de inscricdo de candidatos deficientes auditivos, as provas poderdo ser
realizadas em Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS).

8.3 - O concurso publico compreendera a realizacdo de provas de conhecimentos gerais e
especificos de carater eliminatério e classificatorio, e a avaliacdo de titulos de carater
classificatdrio, abrangendo a seguinte sequiéncia:

8.3.1 - Para a classe de adjunto o concurso compreendera prova escrita; prova didatica;
apresentacdo oral e arguicdo do memorial descritivo e do projeto de atividade académica; exame
de titulos; e prova pratica para os Departamentos de Ensino e campos de conhecimento
especificados a seguir:

a) Departamento de Morfologia — MOR/CCB, campo de conhecimento Anatomia Humana;

b) Departamento de Microbiologia e Parasitologia — MIP/CCB, campo de conhecimento
Parasitologia;

c) Departamento de Expressdo Grafica— EGR/CCE, campo de conhecimento Engenharias;

d) Departamento de Clinica Médica — CLM/CCS, campo de conhecimento Pneumologia;

e) Departamento de Patologia — PTL/CCS, campo de conhecimento Medicina Legal e Patologia;
f) Departamento de Educacéo Fisica — DEF/CDS, campo de conhecimento Artes Marciais;

g) Departamento de Geociéncias — GCN/CFH, campo de conhecimento Mineralogia; e

h) Departamento de Economia e RelacBes Internacionais — CNM/CSE, campo de conhecimento
Métodos e modelos matematicos, econométricos e estatisticos.

8.3.2 - Para a classe de assistente, 0 concurso compreendera prova escrita; prova didatica e
exame de titulos.

8.3.3 - A indicacdo dos instrumentos, aparelhos ou das técnicas a serem utilizadas na prova
pratica constam de subitem do conteddo programatico relativo ao campo de conhecimento para o
qual seré realizada.

8.4 - A média para aprovacdo em cada prova sera 7,00 (sete), excetuando-se a prova de titulos.

8.5 - A Prova Escrita, de carater eliminatorio e classificatorio, consistira do sorteio de dois
pontos da lista de pontos do programa das provas de conhecimento do respectivo concurso, e da
aplicacdo de duas questdes relacionadas, cada uma delas, a um dos pontos previamente
sorteados.

8.5.1. O candidato devera se apresentar para realizar a Prova Escrita portando documento oficial
de identidade (original) e caneta de tinta de cor azul ou preta.

8.5.2 - Serd permitida ao candidato consulta a material bibliogréfico, incluindo computador
pessoal, durante os sessenta minutos imediatamente anteriores a prova escrita. A Instituicdo ndo
se responsabilizara pelo acesso a redes de internet, nem disponibilizara pontos de redes, cabos e
pontos de eletricidade.

8.5.3 - O candidato tera até quatro horas para redigir as respostas dos pontos sorteados.
8.5.4 - Poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, desde que feitas em papel rubricado pela

banca examinadora, as anotagdes efetuadas durante o periodo de consulta, as quais serdo
anexadas a folha da prova.
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8.5.5 - As provas entregues pelos candidatos serdo colocadas em envelopes individuais, lacrados
e rubricados por todos os membros da banca examinadora, permanecendo guardadas sob a
responsabilidade do presidente da banca.

8.5.6 - Na correc¢do das provas, sera garantido o anonimato dos candidatos mediante a adocao do
sistema de numeracédo sequencial para cada prova, devendo ser atribuidas em sesséo reservada as
notas das provas escritas.

8.5.7 - Cada examinador atribuird a sua nota a cada candidato e a registrara em planilha de
atribuicdo de nota individual, na escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez).

8.6 - A lista dos candidatos aprovados serd publicada pelo presidente da banca examinadora em
mural do Departamento ou Campus do respectivo concurso, na qual ndo serdo divulgadas as
notas ou os avaliadores que as atribuiram.

8.7 - Cabera recurso ao Conselho da Unidade Universitaria ou Direcdo do Campus do respectivo
concurso da decisdo da banca examinadora a que se refere o subitem 8.6, no prazo de 1 (um) dia
a contar da publicacdo da lista dos candidatos aprovados.

8.7.1 - Sera concedida vista da Prova Escrita ao candidato que requeré-la para fundamentar o
recurso de que trata o subitem 8.7. O pedido de vista sera dirigido ao presidente da banca
examinadora, devidamente assinado pelo candidato, que disponibilizard ao requerente uma copia
da prova, bem como os critérios de correcdo e a nota obtida.

8.7.2 - O recurso sera dirigido ao presidente da banca examinadora que podera, no prazo de 1
(um) dia, reconsiderar a sua decisdao ou proceder a remessa do processo ao Conselho da Unidade
Universitaria ou Direcdo do Campus respectivo.

8.7.3 - O recurso de que trata o subitem 8.7 podera ser recebido pelo presidente da banca
examinadora no efeito suspensivo, se entender que da execucdo imediata da decisdo recorrida
possa resultar a sua ineficacia, com prejuizos irreparaveis ou de dificil reparacéo ao recorrente ou
a terceiros, no caso de seu provimento.

8.8 - Os candidatos aprovados na prova escrita deverdo entregar, no dia do sorteio da prova
didatica estabelecido no cronograma do concurso, ao secretario da banca examinadora, o
memorial descritivo, acompanhado do projeto de atividade académica, € o curriculum vitae na
Plataforma Lattes.

8.8.1 - Os titulos académicos (Grupo | do Anexo | da Resolucdo Normativa n° 11/CUn/2011) a
que se refere o subitem 8.8 serdo apresentados por copia autenticada ou por copia acompanhada
pelo original para fins de autenticacédo pelo secretario da banca examinadora.

8.9 - A Prova Didatica, de carater classificatério, sera realizada em sessdo publica e gravada para
efeito de registro e avaliacdo, com duracdo entre 40 (quarenta) e 50 (cinqiienta) minutos, e
versara sobre o ponto do programa sorteado pela banca examinadora, com antecedéncia de pelo
menos vinte e quatro horas do inicio da prova de cada candidato, sendo o mesmo chamado para
sorteio em sessdo publica pela ordem de inscricao.

8.9.1 - A banca examinadora podera adotar critérios de agrupamento dos candidatos para fins de
sorteio de ponto e de realiza¢do da prova didatica por periodo, assegurado a todos os candidatos
0 tempo previsto de antecedéncia para preparo da prova didatica e apresentacdo do plano de aula
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do material didatico que sera utilizado.
8.9.2 - A Prova Didatica ndo podera ser assistida pelos demais candidatos.

8.9.3 - O candidato sera avaliado quanto ao dominio do tema sorteado, a capacidade de organizar
idéias a respeito do tema sorteado, a objetividade, a coeréncia entre o plano de aula apresentado e
o0 desenvolvimento da aula e a adequacdo da exposi¢do ao tempo previsto.

8.9.3.1 - Cabera arguicao do candidato ao final de sua exposi¢do por qualquer membro da banca
examinadora, observando-se o tempo maximo de trinta minutos para as arguicdes e respectivas
respostas.

8.9.4 - Cada examinador atribuird a sua nota a cada candidato e a registrara em planilha de
atribuicdo de nota individual, na escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez).

8.9.5 - A nota atribuida pelo membro da banca examinadora a cada candidato sera registrada em
planilha de atribuicdo de nota individual, e colocada em envelopes individuais, lacrados e
rubricados por todos os membros da banca examinadora.

8.10 - A Prova Pratica, de carater classificatorio, de que tratam os itens 8.31, 8.3.2 e 8.3.3,
constara da execucdo de atividade especificada no conteudo programatico do respectivo
concurso, sorteado pelo candidato imediatamente ap0s a realizacao da prova didatica.

8.10.1 - O candidato sera avaliado quanto a capacidade operacional em tarefas que envolvam
elaboracdo, execucdo ou criticas sobre conhecimentos praticos compativeis com a area de
conhecimento do concurso.

8.10.3 - Cada examinador atribuird a sua nota a cada candidato e a registrara em planilha de
atribuicdo de nota individual, na escala de 0,00 (zero) a 10,0 (dez).

8.10.2 - A nota atribuida pelo membro da banca examinadora a cada candidato sera registrada em
planilha de atribuicdo de nota individual, e colocada em envelopes individuais, lacrados e
rubricados por todos os membros da banca examinadora.

8.11 - As apresentacdes do Memorial Descritivo e do Projeto de Atividade Académica, de carater
classificatdrio, serdo gravadas para efeito de registro e avaliacdo, e compreenderdo a exposi¢do
oral da producéo intelectual e do projeto apresentado pelo candidato, com duracdo maxima de 30
(trinta) minutos.

8.11.1 - A apresentacdo do Memorial Descritivo compreende a exposicdo escrita de modo
analitico e critico sobre as atividades desenvolvidas pelo candidato, contendo todos os aspectos
significativos de sua formacao e trajetoria profissional.

8.11.2 - O Projeto de Atividade Académica contemplara vinculagdo ao ensino, pesquisa e
extensao.

8.11.3 — O candidato sera avaliado quanto ao nivel de conhecimento na area objeto do concurso,
a capacidade de interrelacionamento de idéias e conceitos, ao raciocinio, a forma de expressao e
a adequacdo da exposicao ao tempo previsto.

8.11.4 - Caberdo a cada examinador 10 (dez) minutos, no méaximo, para argui¢do dos candidatos,
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0s quais dispordo de tempo idéntico para a sua manifestacdo, ndo sendo permitido que o total da
apresentacao e arguicoes ultrapasse 02h10min.

8.11.5 - Cada examinador atribuird a sua nota a cada candidato e a registrara em planilha de
atribuicdo de nota individual, na escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez).

8.11.6 - A nota atribuida pelo membro da banca examinadora a cada candidato sera registrada
em planilha de atribuicdo de nota individual, e colocada em envelopes individuais, lacrados e
rubricados por todos os membros da banca examinadora.

8.12 - A Prova de Titulos, de carater classificatorio, consistira da apreciacdo e valoracdo pela
banca examinadora dos titulos apresentados pelo candidato no seu curriculum vitae.

8.12.1 - Serdo considerados exclusivamente os titulos pertinentes a area ou subarea de
conhecimento e areas afins definidas para o respectivo concurso, expedidos até a data da entrega,
ou que se encontrem no prelo, referentes aos Gltimos dez anos, exceto os titulos académicos.

8.12.2 - Na atribuicdo das notas relativas aos titulos, serdo adotados os procedimentos e critérios
especificados a seguir:

a) As notas relativas aos titulos serdo atribuidas considerando o total de pontos obtidos pelo
candidato de acordo com o disposto no Anexo | da Resolugcdo Normativa n® 11/CUn/2011.

b) Nos concursos para professor adjunto, 300 pontos corresponderdo a nota dez e as notas
relativas as pontuacées inferiores serdo obtidas pela divisdo dos pontos auferidos por 30.

¢) Nos concursos para professor assistente, 200 pontos corresponderdo a nota dez e as notas
relativas as pontuaces inferiores serdo obtidas pela divisdo dos pontos auferidos por 20.

8.12.3 - Caso algum candidato apresente pontuacao superior aquela que corresponda a nota dez
no respectivo concurso, a banca examinadora atribuird nota dez ao candidato mais pontuado e a
nota dos demais candidatos sera calculada a partir da formula Nota = (Pontuacdo / Maximo) x
10; onde Pontuacdo € o numero de pontos obtidos pelo candidato, e M&ximo é o nimero de
pontos obtidos pelo candidato com maior pontuacéo.

8.12.4 - O exame dos titulos serd feito em conjunto por todos os examinadores, sendo atribuida
uma Unica nota que sera registrada na planilha de atribuicdo de nota individual para cada
candidato, e colocada em envelopes individuais, lacrados e rubricados por todos 0s membros da
banca examinadora.

9 - DA HABILITACAO E DA CLASSIFICACAO

9.1 - A apuracdo do resultado para habilitacdo e classificacdo dos candidatos dar-se-a em sessao
publica, em data fixada no cronograma do respectivo concurso.

9.2 - Para obtencdo da meédia de cada prova, exceto a de titulos, a banca examinadora calculara a
média aritmética das notas obtidas de cada examinador, considerando até a segunda casa
decimal, sem arredondamentos.

9.3 - Para a classificacdo geral, a banca examinadora calculard a média ponderada das médias
obtidas pelo candidato em cada prova, considerando até a segunda casa decimal, sem
arredondamentos, relacionando em ordem decrescente das médias obtidas, de acordo com 0s
critérios estabelecidos neste edital.
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9.3.1 - Para a classe de adjunto, a prova escrita tera peso 2 (dois); a prova didatica tera peso 3
(trés); a prova pratica tera peso 2 (dois); a apresentacao oral e arguicdo do memorial descritivo e
do projeto de atividade académica terdo peso 2 (dois); e o exame dos titulos terd peso 1 (um).

9.3.1.1 - Nos concursos para a classe de adjunto em que ndo houver prova pratica, a prova escrita
e a apresentacdo oral e a arguicdo do memorial descritivo e do projeto de atividade académica
passam a ter peso 3 (trés).

9.3.2 - Para a classe de assistente, a prova escrita terd peso 4 (quatro); a prova didatica terd peso
4 (quatro) e o exame dos titulos tera peso 2 (dois).

9.4 - Seré aprovado no concurso o candidato que atingir a média final minima de 7,00 (sete), na
escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), e que obtenha classificacdo, observado o disposto no Anexo
I1 do Decreto n° 6.944/2009.

9.4.1 - Ocorrendo empate na pontuacdo, sera dada preferéncia ao candidato com idade igual ou
superior a 60 anos.

9.4.2 - Ndo havendo candidato na condicdo indicada no subitem 9.4.1, serd dada preferéncia ao
candidato que tiver obtido a maior média na prova didatica e, para subsequentes desempates, nas
provas escrita e/ou pratica, na defesa do memorial descritivo e na prova de titulos, obedecida
essa ordem.

9.4.3 - Os candidatos nao classificados no nUmero maximo de aprovados de que trata 0 Anexo Il
do Decreto supra mencionado, ainda que tenham atingido a nota minima, estardo
automaticamente reprovados no concurso publico.

9.4.4 - Os candidatos empatados na ultima classificacdo de aprovados ndo serdo considerados
reprovados.

9.5 - Sera indicado para o provimento do cargo o candidato que obtiver o primeiro lugar na
classificacdo geral e, havendo mais vagas, o segundo colocado e assim sucessivamente,
observado o nUmero maximo de candidatos aprovados.

10. DO RESULTADO

10.1 - O resultado do concurso, contendo a relagdo dos aprovados com sua classificacdo,
observado o disposto no Anexo Il do Decreto n® 6.944/2009, e dos inabilitados por nota ou
desisténcia, serd divulgado pelo presidente da banca examinadora imediatamente apés a
conclusdo dos trabalhos, que o submetera a aprovacdo do Conselho da Unidade Universitaria ou
Direcdo do Campus por meio de relatério final circunstanciado.

10.2 - A publicagdo do resultado do concurso sera feita em duas listas, a primeira contendo a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive dos portadores de deficiéncia, e a segunda, somente
a pontuacéo destes altimos.

10.3 — A Diregdo do DDPP publicaré o resultado do concurso, apos a aprovacao pelo Conselho
da Unidade Universitaria ou Direcdo do Campus, no endereco www.prdhs.ufsc.br, link
Concursos, contemplando a relacdo dos candidatos aprovados no certame, por ordem de
classificacdo, observado o disposto no Anexo Il do Decreto n° 6.944/20009.
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11 - DOS RECURSOS

11.1 - Cabera recurso a Camara de Ensino de Graduacdo, por meio de requerimento assinado e
protocolado na UFSC, no prazo de 2 (dois) dias a contar da publicacdo no endereco
www.prdhs.ufsc.br, link Concursos do resultado do concurso, interposto perante o Conselho da
Unidade Universitaria ou Direcdo do Campus ao qual o concurso esta vinculado.

11.1.1 - O recorrente deverd expor os fundamentos do pedido de reexame de forma clara e
objetiva, podendo juntar os documentos que julgar convenientes.

11.2 - Verificada a presenca dos requisitos de sua admissibilidade, o presidente do Conselho da
Unidade Universitaria ou Direcdo do Campus ao qual o concurso estd vinculado, receberd o
recurso no efeito suspensivo, e intimara os demais interessados para que apresentem alegacoes
no prazo de 2 (dois) dias.

11.2.1 - Néo havendo reconsideracdo da decisdo do Conselho da Unidade Universitaria ou
Direcdo do Campus, o0 recurso serd encaminhado a apreciacdo da Camara de Ensino de
Graduacdo, juntamente com o recurso ex-officio, quando for o caso, que devera decidir 0 recurso
interposto no prazo de 5 (cinco) dias contados do seu recebimento.

11.3 - Decorrido o prazo recursal sem que tenha havido a apresentacao de recurso ou depois de
apreciados os recursos, a Direcdo do DDPP publicara a portaria de homologacédo do resultado
final do concurso contendo a relacdo dos candidatos aprovados no certame, classificados de
acordo com o disposto no Anexo Il do Decreto n° 6.944/2009, por ordem de classifica¢do, no
Diério Oficial da Unido.

11.4 - A publicacédo do resultado final do concurso sera feita em duas listas, a primeira contendo
a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive dos portadores de deficiéncia, e a segunda,
somente a pontuacdo destes ultimos.

12 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

12.1 - Sdo requisitos basicos para investidura em cargo publico, conforme prevé o art. 5° da Lei
n° 8.112/1990:

a) a nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos
na forma do disposto no art.12, § 1° da Constituicdo Federal, e no art. 13 do Decreto n° 70.436,
de 18 de abril de 1972;

b) 0 gozo dos direitos politicos;

C) a quitacdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

d) a idade minima de dezoito anos;

e) o preenchimento dos requisitos de titulacdo exigidos para provimento no cargo para o qual
concorreu; e,

f) aptiddo fisica e mental.

12.1.1 - Do candidato estrangeiro aprovado no concurso sera exigida a cédula de identidade, com
visto permanente, ou, no minimo, o visto temporério tipo VV com prazo de validade compativel.
Neste caso o candidato deverd, no prazo de 30 (trinta) dias a partir da nomeacao, apresentar
protocolo do pedido de transformacdo do visto temporario em permanente ou protocolo do visto
permanente sob pena de ser declarada a insubsisténcia da inscri¢do e de todos 0s atos decorrentes
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do concurso publico. A permanéncia do estrangeiro no quadro docente da Universidade fica
condicionada a apresentacdo de cédula de identidade com visto permanente.

12.2 - Para provimento dos cargos docentes objeto deste edital o candidato devera preencher os
requisitos especificados a seguir.

12.2.1 - Para a classe de professor adjunto, ser portador do titulo de doutor na area ou subarea de
conhecimento do respectivo concurso ou areas afins.

12.2.2 - Para a classe de professor assistente, ser portador do titulo de mestre na area ou subarea
de conhecimento do respectivo concurso ou areas afins.

12.3 - O titulo de doutor na area ou subarea de conhecimento do concurso em que foi
classificado, ou areas afins previstas no edital do respectivo concurso, assegura ao candidato o
direito de provimento nas diversas classes da carreira do magistério superior.

12.4 - O ingresso do candidato classificado dar-se-a no nivel 1 da classe correspondente ao
concurso em que foi classificado.

12.5 - No ato de posse deverdo ser apresentados os diplomas comprobatdrios dos requisitos para
provimento no cargo exigidos no respectivo concurso.

12.5.1 - Somente serdo aceitos diplomas de cursos de pds-graduacdo reconhecidos pelo
Ministério da Educacéo.

12.5.2 - Os diplomas obtidos em instituicdo estrangeira serdo aceitos desde que revalidados ou
reconhecidos por instituicdo de ensino superior credenciada pelo Ministério da Educacdo no
Brasil.

13 - DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 - Permanecerdo sob a guarda e responsabilidade do presidente da banca examinadora, até a
apuracdo da média final para habilitacdo e classificacdo dos candidatos, as provas e as planilhas
de atribuicdo de nota individual dos candidatos.

13.2 - O candidato aprovado assume o0 compromisso de ministrar aulas na area e/ou subérea de
conhecimento do concurso, bem como de desenvolver atividades de ensino, pesquisa, extensdo e
gestdo universitaria, obedecendo as necessidades e ao interesse da Instituicao.

13.2.1 - Por interesse da instituicdo, o candidato aprovado podera ministrar aulas em area ou
subarea de conhecimento afim, desde que possua a qualificacdo exigida.

13.3 - O prazo de validade do concurso serd de 01 (um) ano, contado a partir da data de
publicacdo da portaria de homologacdo do resultado final do concurso no Diério Oficial da
Unido, podendo ser prorrogado por igual periodo, a pedido do Chefe de Departamento de Ensino
ou Diretor do Campus ao qual se vincula o concurso.

13.4 - Nao sera fornecido ao candidato habilitado qualquer documento comprobatério de

classificacdo no concurso publico, valendo para este fim a homologacdo do resultado final
do concurso, publicada no Diério Oficial da Unido.
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13.5 - A habilitacdo no concurso publico, observado o nimero de vagas previsto neste edital,
garante ao candidato aprovado e classificado, de acordo com o disposto no Anexo Il do Decreto
n°® 6.944/2009, o direito de ser nomeado.

13.6 - Nao havera possibilidade, em hipdtese alguma, de o candidato classificado obter
transferéncia para o final da relacéo de classificados publicada no Diario Oficial da Uniéo.

13.7 - O candidato habilitado no concurso, observado o nimero de vagas previsto neste edital,
sera nomeado por meio de portaria publicada no Diario Oficial da Unido. Quando convocado
para a investidura no cargo (posse) devera atender os requisitos previstos no item 12.

13.8 - A convocacdo do candidato habilitado para investidura no cargo dar-se-4 por meio de
telegrama enviado ao endereco fornecido na Ficha de Inscricdo. Para tanto os candidatos deverdo
manter atualizados seus enderecos junto ao DDPP, durante o prazo de validade do concurso.

13.9 - Sera excluido do processo de nomeacdo o candidato que ndo tomar posse no prazo
estipulado, ou que ndo aceitar o provimento no cargo para o qual foi convocado.

13.10 - No ato da assinatura do Termo de Posse, 0 nomeado firmara declaracdo de que néo
acumula cargo, emprego ou funcdo publica. Na hipotese de acumulo legal, contemplado no
artigo 37, inciso XVI da Constituicdo Federal, o limite maximo de carga horaria acumulada nao
podera ser superior a 60 (sessenta) horas semanais, respeitada a compatibilidade de horéario entre
os cargos legalmente acumulados.

13.11 - No caso de candidato na condicdo de servidor publico inativo, a acumulacdo de
proventos e vencimentos do cargo objeto do concurso somente sera permitida quando se tratar de
cargos, funcbes ou empregos acumulaveis na atividade, na forma autorizada pela Constituicao
Federal. Caso contrario, a posse dar-se-4 somente ap0s a opc¢do, pelo candidato, entre os
proventos e 0s vencimentos do novo cargo.

13.12 - Ndo compete a UFSC qualquer responsabilidade referente a extravios de documentos
enviados via SEDEX, passagens aéreas, bem como diarias, alimentacdo e estadia, ou quaisquer
outras despesas relativas a participacdo de candidatos residentes em outras localidades.

13.13 - A inscri¢do no concurso implicard no conhecimento e na tacita aceitacdo das condicbes
estabelecidas no inteiro teor deste edital bem como dos editais complementares que porventura
venham a ser publicados, e da Resolu¢do Normativa n® 11/CUn/2011, do Conselho Universitario
da UFSC, expedientes dos quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

13.14 - Dentro do prazo de validade do concurso, o candidato aprovado com classificacéo
excedente ao nimero de vagas previsto no presente edital, no interesse da Administracdo, ouvida
a Pro-Reitoria de Ensino de Graduacdo, poderd ser nomeado para outro Campus da UFSC
diverso daquele para a qual se inscreveu.

13.15 - Havendo expressa vontade do Departamento de Ensino ou da Dire¢do do Campus ao qual
0 concurso esta vinculado, o periodo de inscrigdes do presente edital podera ser reaberto para o
concurso no qual ndo haja candidatos, ou ainda, na existéncia de vaga remanescente apds a
realizacdo do concurso.
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13.15.1 - Na hipotese de ocorrer o subitem 13.15, 0 novo edital informara o periodo de inscricao,
a possivel alteracdo da classe da carreira do Magistério Superior da vaga a ser preenchida e o seu
regime de trabalho e ndo terd um namero limitado de vezes para ser reaberto.

13.16 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Desenvolvimento Humano e
Social.

14 - DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS

14.1 - Campus Jodo David Ferreira Lima - Florianépolis:
14.1.1 — Centro de Ciéncias Agrarias

14.1.1.1 — Departamento: Fitotecnia

14.1.1.1.1 - Campo de Conhecimento: Fitotecnia: 1) Semente e civilizacdo (conceito; historico;
domesticacdo; importancia alimentar, social, econdmica, ambiental; diversidade de formas e
tipos; producdo mundial de sementes; significado para a agricultura familiar; pesquisas correntes
com sementes). 2) Morfo-histologia da semente (fertilizacdo; desenvolvimento do embrido,
endosperma e tegumento; nivel de ploidia das estruturas da sementes e seus significados e usos;
apomixia e poliembrionia). 3) Fisiologia, bioquimica e genética da semente (composi¢do quimica
; desenvolvimento e maturacdo ; dorméncia, deterioracdo, de sementes; relacdes hidricas) ;
genes associados o desenvolvimento embrionario, metabolismo comparativo de sementes
ortodoxas e recalcitrantes). 4) Tecnologia de producdo de sementes (estabelecimento de campos
de producéo; fatores que afetam a producdo e o desempenho; maturacdo, extracdo, colheita,
beneficiamento, secagem, armazenamento, embalagem;e comércio). 5) Conservacao de sementes
(sementes ortodoxas e recalcitrantes; preservacdo para curto, médio e longo prazo; bancos de
germoplasma). 6) Analise de sementes (amostragem; procedimentos de andlises e testes
fisiolégicos, imunoldgicos e moleculares; testes de germinacdo e vigor de sementes comerciais;
boletins de analises, avaliacdo e controle da qualidade) 7) Legislacdo brasileira de sementes e
mudas (identidade genética e sanitaria preservada; processos de rastreabilidade, certificacdo,
inspecdo e fiscalizacdo de sementes e mudas; normas e padrdes especificos para producao,
comercializacdo e utilizacdo de sementes e mudas). 8) Propriedade intelectual e inovacgéo
(formas legais de protecdo intelectual no pais; legislacdo sobre inovacdo; situacdo atual no pais e
no mundo sobre os Direitos de melhorista e o Direito dos Agricultores; conflitos e harmonizacéo
entre o Protocolo de Nagoya sobre Acesso e Reparticdo de Beneficios € normas nacionais e
internacionais sobre protecdo intelectual). 9) Pragas e doencas de sementes (efeitos de patdgenos:
fungos, bactérias, virus associados a sementes e mudas; analise de sanidade de sementes e
mudas; sanidade de sementes das culturas anuais e perenes; sanidade e controle de sementes
armazenadas; quarentena). 10) Agrobiodiversidade (bancos comunitarios de sementes;
variedades crioulas; vulnerabilidade e erosdo genética; conservacdo in situ on farm da
agrobiodiversidade; seguranca alimentar; sementes e agroecologia).

14.1.1.2 - Departamento de Engenharia Rural

14.1.1.2.1 - Campo de Conhecimento: Génese, Morfologia e Classificacdo dos Solos: 1) Fatores
e processos de formacdo do solo. 2) Morfologia do solo. 3) Atributos e horizontes diagnosticos.
4) Sistemas naturais de classificagdo dos solos (SIBCS, FAO e WRB). 5) Sistemas
interpretativos de classificagio dos solos. 6) Tipos de levantamento de solos. 7)
Geoprocessamento aplicado ao levantamento de solos. 8) A classificacdo de solos e o
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planejamento agricola. 9) Ordens de solos do sul do Brasil. 10) Propriedades fisico-quimicas do
solo aplicadas a classificacao.

14.1.2 — Centro de Ciéncias Biologicas
14.1.2.1 — Departamento: Botanica

14.1.2.1.1 - Campo de Conhecimento: Sistematica de Angiospermas: 1) Sistematica Vegetal:
métodos e principios. 2) Caracteres taxonémicos. 3) Sistematica molecular. 4) Principais
sistemas de classificacdo. 5) Origem e evolucdo das Angiospermas. 6) Sistema do APG. 7)
Angiospermas basais, com énfase para 0s taxons ocorrentes no sul do Brasil. 8)
Monocotileddneas, com énfase para os taxons ocorrentes no sul do Brasil. 9) Fabideas senso
APG 11, com énfase para os taxons ocorrentes no sul do Brasil. 10) Malvideas senso APG lIlI,
com énfase para os tdxons ocorrentes no sul do Brasil. 11) Lamiideas senso APG Ill, com énfase
para os taxons ocorrentes no sul do Brasil. 12) Campanulideas senso APG IlI, com énfase para 0s
taxons ocorrentes no sul do Brasil.

14.1.2.2 — Departamento de Biologia Celular, Embriologia e Genética

14.1.2.2.1 - Campo de Conhecimento: Genética Neurocomportamental: GERAIS 1) Estrutura e
sintese do DNA. 2) Bases moleculares da expressdo génica: transcricao e traducao. 3) As leis de
Mendel: monohibridismo e polihibridismo. 4) Interacdo génica e alelismo mdaltiplo. 5)
Determinacgdo do sexo e heranca relacionada ao sexo nas diferentes espécies. 6) Ligacao, crossing-
over e mapeamento genético. 7) Nocdes de genética de populagdes: freqiiéncias alélicas e o
equilibrio de Hardy-Weinberg. 8) Nocbes de genética quantitativa: heranca poligénica, uso da
variancia e herdabilidade. ESPECIFICOS 9) O uso de linhagens animais e seus intercruzamentos
na genética neurocoportamental. 10) Construcdo e uso de animais transgénicos. 11) Construcéo e
uso de animais knockout. 12) Desenvolvimento de modelos animais através de selecdo genética.
13) Mapeamento de QTL para tracos neurocomportamentais. 14) Estudos de expressdo génica
(mMRNA e proteina) no sistema nervoso central. 15) Interacdes genotipo-ambiente e
comportamento. 16) Epigenética e comportamento.

14.1.2.3 — Departamento de Ciéncias Morfoldgicas

14.1.2.3.1 - Campo de Conhecimento: Anatomia Humana: 01) Introducédo ao estudo da anatomia.

02) Generalidades sobre a anatomia do sistema circulatério. 03) Generalidades sobre a anatomia
do sistema respiratério. 04) Generalidades sobre a anatomia do sistema muscular. 05) Anatomia
topografica da parede anterolateral do abdome. 06) Anatomia topografica do perineo. 07)
Anatomia topogréafica da axila. 08) Anatomia topografica do mediastino. 09) Anatomia da boca.
10) Introducdo ao estudo da anatomia do dente. 11) Anatomia da orelha média. 12) Anatomia da
laringe. 13) Generalidades sobre a anatomia do sistema nervoso. 14) Cavidades do sistema
nervoso central, liquor e meninges. 15) Anatomia da vascularizacdo do encéfalo.

PROVA PRATICA: Sera realizada prova pratica, através da identificacdo de estruturas

anatdbmicas apontadas pela Banca Examinadora, em pecas anatdmicas, cadaveres fixados e

macromodelos. Serdo apresentadas 20 (vinte) estruturas anatbmicas, com um tempo de

identificacdo de 1 (um) minuto para cada estrutura anatdbmica apontada. Cada questdo valera 0,5

(zero virgula cinco) pontos. A prova pratica sera a mesma para todos os candidatos, e abrangera

0 contetido programatico do concurso (pontos 1(um) a 15 (quinze)). N&o sera permitido o uso de

material bibliogréfico ou eletrébnico de consulta durante a realizacdo da prova. Obs: Os

laboratérios de Anatomia do Departamento de Ciéncias MorfolOgicas estardo disponiveis aos
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candidatos para estudo no periodo de realizacdo de provas do concurso, respeitados os horarios
de funcionamento e de utilizacao para as atividades da graduacdo da UFSC.

14.1.2.4 — Departamento de Microbiologia, Imunologia e Parasitologia

14.1.2.4.1 - Campo de Conhecimento: Parasitologia: 1) Protozooses Intestinais. 2) Protozooses
Sanguineas e Teciduais. 3) Cestodeos Parasitos. 4) Trematddeos Parasitos. 5) Nematoides
Parasitos. 6) Artropodes Transmissores de Doencas. 7) Artrépodes Causadores de Doengas. 8)
Diagnostico de Parasitoses. 9) Biologia Molecular: Genémica, Protedmica e Bioinforméatica em
Parasitologia. 10) Epidemiologia e Controle de Doencas Parasitarias.

PROVA PRATICA: A prova prética sera Unica para todos os candidatos constara de 10 (dez)
questdes sobre a identificacdo morfoldgica e biologia de Protozoarios, Metazoarios, Artrépodos
causadores de doencas e Artropodos transmissores de doencas. Para isso, serdo utilizadas
preparacdes coradas e/ou material fixado e a prova sera realizada em laboratorio de aula préatica
do Departamento de Microbiologia, Imunologia e Parasitologia (MIP) do Centro de Ciéncias
Biologicas (CCB) da UFSC com uso de microscopios opticos e microscopios esteroscopios.
Serdo abordados na Prova Pratica os seguintes temas: 1) Protozoarios parasitos- Géneros
Entamoeba, Giardia, Trichomonas, Leishmania, Trypanosoma, Plasmodium, Toxoplasma,
Cryptosporidium, Isospora, Sarcocystis e Balantidium. 2) Metazoarios parasitos - Géneros
Schistosoma, Fasciola, Taenia, Echinococcus, Hymenolepis, Ascaris, Trichuris, Enterobius,
Ancylostoma, Necator, Strongyloides, Wuchereria, Dirofilaria e Onchocerca. 3) Artropodos
transmissores e/ou causadores de doencas. - Géneros Culex, Anophleles, Aedes, Lutzomyia,
Cochliomyia, Dermatobia, Musca, Triatoma, Rhodnius, Panstrongylus, Cimex, Pulex, Tunga,
Ctenocephalides, Xenopsilla, Pediculus, Phthirius, Sarcoptes, Amblyoma e Boophilus. N&o sera
permitido o uso de material bibliografico ou eletrdnico de consulta durante a realizacdo da prova,
que serd realizada com equipamentos e materiais biologicos proprios do MIP/CCB/UFSC. O
candidato devera apresentar-se portando caneta esferografica para responder as questdes. A prova
pratica sera realizada no mesmo horario para todos os candidatos, o qual constara do cronograma
do concurso. Serdo apresentados 10 (dez) materiais biolégicos e para cada material serdo
apresentadas 4 (quatro) questdes. O candidato devera responder as questdes em folhas fornecidas
pela UFSC e dispord de 5 (cinco) minutos para responder as 4 (quatro) questdes sobre cada
material bioldgico. Cada questdo valera 0,25 (zero virgula vinte e cinco) pontos.

14.1.3 — Centro de Comunicacdo e Expressdo
14.1.3.1 — Departamento de Expressdo Grafica

14.1.3.1.1 — Campo de Conhecimento: Engenharias: 1) Instrumentos e Ferramentas de Desenho.
2) Desenho Técnico para Engenharia. 3) Perspectivas e Visualizacdo em 3D. 4) CAD. 5)
Desenho Geométrico. 6) Fundamentos de Geometria Descritiva.7) Desenho de Observacdo. 8)
Desenho Arquitetonico. 9) Metodologias de Projeto. 10) Fundamentos de prototipagem. 11)
Desenho de Projeto Elétrico.

PROVA PRATICA: A prova préatica, de carater eliminatorio e classificatorio, sera elaborada a
partir de ponto do programa do concurso, sorteado pelo candidato, visando avaliar sua
capacidade operacional. Os candidatos deverdo vir munidos dos seguintes instrumentos:
Compasso, Esquadros, Régua, Lapis, Lapiseira, Borracha. Ndo serd permitido o uso de material
bibliografico durante a realizacdo da prova. A avaliagdo estard baseada na capacidade do
candidato em representar (50%); interpretar e/ou construir solugdes graficas (50%).

14.1.3.2 — Departamento: Lingua e Literatura Estrangeiras
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14.1.3.2.1 - Campo de Conhecimento: Linguistica Aplicada: 1) Género textual e sua aplicacdo ao
ensino de linguas estrangeiras; 2) As teorias de aquisicdo de linguas estrangeiras e sua interface
com as abordagens de ensino/aprendizagem de LE; 3)As teorias linguisticas da traducdo e seu
uso aplicado ao ensino de linguas estrangeiras; 4) O uso das novas tecnologias e o ensino de
linguas estrangeiras: a teoria e a pratica didatico-pedagdgica; 5) Compreensdo leitora e
hipertexto: uso e adequacéo das teorias ao ensino de linguas estrangeiras; 6) A interacdo na aula
de linguas estrangeiras e o0 processo de ensino-aprendizagem: teoria e pratica; 7) Formacéo
docente: conhecimento tedrico e conhecimento pratico; 8) Ensino-aprendizagem da gramatica na
aula de lingua estrangeira: a teoria e a pratica das abordagens e métodos de ensino; 9) O papel do
contexto e o ensino da cultura e da lingua estrangeira; 10) A formacdo do profissional da
linguagem e sua interface com a lingistica geral e aplicada; 11) Educacdo a distancia e materiais
de ensino aprendizagem de LE: os desafios virtuais para desenvolver habilidades; 12) A literatura
na aula de lingua estrangeira: uma parceria indissociavel; 13) Mediacéo, interacdo e polifonia na
educacdo a distancia: o papel do professor/tutor; 14) A producdo oral e escrita no ensino de
linguas estrangeiras: abordagens e estratégias para a aquisi¢cdo destas habilidades.

14.1.4 — Centro de Ciéncias Juridicas
14.1.4.1 — Departamento de Direito

14.1.4.1.1 - Campo de Conhecimento: Direito Civil: 1) Evolucdo histdrica do direito civil. 2)
Fatos Juridicos. 3) Prescricdo, decadéncia e prova. 4) Relacdo juridica obrigacional. 5) Obrigacao
natural e obrigacdo propter rem. 6) Modalidades das obrigacfes. 7) Adimplemento e extincao
das obrigacdes. 8) Inadimplemento das obrigacdes. 9) Responsabilidade civil. 10) Teoria geral
dos contratos. 11) Contratos em espécie. 12) Enriquecimento sem causa. 13) Propriedade.
Aquisicdo e perda. 14) Posse. 15) Condominio. 16) Direito de familia: direito patrimonial. 17)
Direito das sucessdes: sucessdo em geral, sucessdo legitima, inventario e partilha.

14.1.4.1.2 - Campo de Conhecimento: Direito do Trabalho: 1) Processo Civil e Processo do
Trabalho: andlise comparativa dos principais institutos e principios. 2) A aplicacdo da
subsidiariedade do Cddigo de Processo Civil no direito processual do trabalho nas reclamacdes
trabalhistas individuais e coletivas. 3) Competéncia da Justica do Trabalho e a Emenda
Constitucional n. 45. 4) Atividade laboral e a natureza juridica do Direito do Trabalho. 5) Fontes
do Direito do Trabalho. 6) Aplicacdo e interpretacdo das normas de Direito do Trabalho. 7)
Principios do Direito do Trabalho. 8) Tutela do Estado e as normas gerais de direito coletivo do
trabalho. 9) Contrato individual de trabalho. 10) Remuneragdo. 11) Jornada de Trabalho. 12)
Estabilidade e FGTS. 13) Extin¢do do contrato de trabalho. 14) Tipos de relacdo de trabalho. 15)
Convenc0es da Organizacao Internacional do Trabalho (OIT), relacionadas ao Direito Coletivo
do Trabalho. 16) Estrutura sindical brasileira conforme dispositivos da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil e da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT). 17) Formas de
solucdo dos conflitos coletivos de trabalho no Brasil. 18) Direito de greve: natureza juridica e 0s
aspectos da doutrina e da jurisprudéncia. 19) Principios Constitucionais do Direito Coletivo do
Trabalho. 20) A terceirizacgdo e os direitos dos empregados.

14.1.4.1.3 - Campo de Conhecimento: Pratica Juridica: Pratica Civil - 1) A¢do de Alimentos. 2)
Acdo de Investigacdo de Paternidade. 3) Peticdo Inicial. 4) Resposta do Réu. 5) Acdo de
Usucapido. 6) Prestacdo de Contas. 7) AcOes PossessoOrias e Petitorias. 8) A Defesa do
Consumidor. 9) Unido estavel. 10) Inventario. Pratica Penal - 11) Nulidades no Processo Penal.
12) Agdo Penal. 13) Habeas Corpus. 14) Inquérito Policial. 15) Alega¢des Finais. Prética
Trabalhista — 16) Peticdo Inicial Trabalhista. 17) A Sentenga Trabalhista. 18) Extingdo do
Contrato de Trabalho. 19) Espécies de Relacao de Trabalho. 20) Recursos trabalhistas.
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14.1.4.1.4 - Campo de Conhecimento: Processo Civil: 1) A importancia dos direitos
fundamentais para o processo civil. 2) A natureza da decisao que extingue o feito por caréncia de
acao. 3) A flexibilizacdo da tutela de urgéncia. 4) A prova no processo civil. 5) Sentenca. 6)
Teoria geral dos recursos. 7) Recurso de apelacdo. 8) Agravo de instrumento. 9) Embargos
infringentes. 10) Embargos de declaracdo. 11) Acdo rescisoria. 12) Principio da fungibilidade no
processo civil. 13) Sumula Vinculante. 14) Recurso Especial. 15) Repercussdo geral no recurso
extraordinario. 16) Recurso extraordinario. 17) As relacOes entre fraude a credores, fraude a
execucdo e embargos de terceiro. 18) Recursos de Agravo junto aos tribunais. 19) A defesa do
executado mediante a¢des autdbnomas. 20) Impugnacao do devedor no cumprimento da sentenca.

14.1.5 — Centro de Ciéncias da Saude
14.1.5.1 - Departamento: Clinica Médica

14.1.5.1.1 - Campo de Conhecimento: Endocrinologia: 1) Pancreas enddcrino — fisiologia,
fisiopatologia. 2) Neuroendocrinologia - doencas da hipdfise e regido hipotalamica -
fisiopatologia e tratamento. 3) Tiredide - fisiologia, fisiopatologia e tratamento das doencas
tireoideanas. 4) Suprarenal - fisiologia, fisiopatologia e tratamento das doencas adrenais. 5)
Diabetes mellitus - fisiopatologia,tratamento, complicacdes cronicas e agudas. 6) Obesidade -
fisiopatologia, tratamento. 7) Sindrome metabdlica — fisiologia, tratamento. 8) Disturbios do
metabolismo do célcio — fisiopatologia, tratamento. 9) Doencas osteometabolicas —
fisiopatologia, tratamento. 10) Disturbios hidroeletroliticos. 11) Goénadas - fisiologia,
fisiopatologia e tratamento dos distarbios gonadais. 12) Biologia molecular e genética aplicada a
endocrinologia. 13) Fisiologia endocrina.

14.1.5.1.2 - Campo de Conhecimento: Pneumologia: 1) Pneumonia Comunitaria. 2) Neoplasia
Pulmonar. 3) Asma Bronquica. 4) Doenca Pulmonar Obstrutiva Crénica. 5) Tuberculose
Pulmonar. 6) Tromboembolismo Pulmonar. 7) Doengas Pulmonares Intersticiais Difusas. 8)
Insuficiéncia Respiratoria Aguda. 9) Tabagismo. 10) Apnéia Obstrutiva do Sono. 11) Derrame
Pleural. 12) Pneumoconioses. 13) Hipertensdo Arterial Pulmonar. 14) Espirometria e
Broncoprovocacdo. 15) Volumes Pulmonares e Difusdo do Mondxido de Carbono (CO).
PROVA PRATICA: A prova prética sera a beira do leito com paciente sorteado pelo candidato
imediatamente ap6s a realizacdo da prova didatica, com base no conteldo programaético do
concurso. Para evitar 0 acesso aos documentos dos pacientes objeto da prova pratica, cada
paciente serd identificado por um cddigo que se fara conhecido a cada candidato antes da
realizacdo da prova préatica. O tempo maximo de realizacdo da prova préatica sera de 60 (sessenta)
minutos. Materiais e equipamentos necessarios ao candidato: o candidato devera comparecer no
local da prova usando avental, podera trazer seu proprio material de exame fisico ou estes
(estetoscdpio, esfigmomandmetro, martelo, oftalmoscopio e/ou otoscOpio) poderdo ser
fornecidos ao candidato se necessario. Para realizacdo da prova, serdo necessarios conhecimentos
técnicos na area de semiologia respiratoria e pneumoldgica (anamnese, exame fisico) e raciocinio
clinico. Néo serd permitido o uso de material bibliogréafico ou eletrdnico durante a realizacdo das
provas. O candidato tera 30 (trinta) minutos para realizagdo de anamnese e exame fisico e 30
(trinta) minutos para apresentar o caso na forma escrita e oralmente, seguido de raciocinio
clinico. A avaliagdo, em uma escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), sendo o minimo nota 7,00
(sete) para aprovacgdo, estara baseada na elaboracdo da anamnese (3 (trés) pontos), exame fisico
(2 (dois) pontos) e raciocinio clinico (5 (cinco) pontos).

14.1.5.1.3 - Campo de Conhecimento: Radiologia e Diagndstico por Imagem: 1) Exames de
imagem diagnostica na avaliacdo do Térax. 2) Exames de imagem diagnoéstica na avaliacdo do
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Mediastino. 3) Exames de imagem diagnostica na avaliagdo das Pneumonias. 4) Exames de
imagem diagnostica na avaliagdo do Sistema Cardiovascular. 5) Exames de imagem diagnostica
na avaliacdo do traumatismo toracico. 6) Exames de imagem diagndstica na avaliacdo dos
tumores mediastinais. 7) Exames de imagem diagndstica na avaliacdo das neoplasias
pulmonares. 8) Exames de imagem diagnoéstica na avaliacdo do sistema digestério | (métodos de
imagem para avaliar eso6fago, estbmago e duodeno). 9) Exames de imagem diagndstica na
avaliacdo do sistema digestorio Il (métodos de imagem para avaliar figado, vias biliares e
pancreas). 10) Exames de imagem diagndstica na avaliacdo do abdome agudo. 11) Exames de
imagem diagnostica na avaliacdo do sistema nervoso. 12) Exames de imagem diagndstica na
avaliacdo dos sistemas esquelético, articular e muscular. 13) Exames de imagem diagnoéstica na
avaliacdo dos sistemas urinario e genital.

14.1.5.2 — Departamento de Enfermagem

14.1.5.2.1 - Campo de Conhecimento: Enfermagem — Obstetricia e Neonatologia: 1) Rede de
atencdo a saude da mulher e do recém-nascido. 2) Politicas de Atencdo a saide da mulher e do
recém-nascido. 3) Perfil epidemiologico da satde da mulher e do recém-nascido. 4) O cuidado de
enfermagem ao recém-nascido no Centro Obstétrico. 5) O cuidado ao recém-nascido. a termo no
Alojamento Conjunto, na atencdo basica e domicilio. 6) O cuidado ao recém-nascido pré-termo
no hospital e na atencdo basica. 7) O cuidado de enfermagem ao recém-nascido de risco. 8) O
cuidado da familia no ambiente neonatal. 9) Educacdo em salude voltada a familia no periodo
gravido-puerperal. 10) Metodologia da assisténcia no cuidado a mulher e ao recém-nascido. 11)
O cuidado de enfermagem na gestacdo de baixo-risco. 12) O cuidado de enfermagem na gestacao
de alto-risco. 13) O cuidado de enfermagem a mulher no centro-obstétrico. 14) O cuidado de
enfermagem a mulher no Alojamento conjunto.

14.1.5.2.2 - Campo de Conhecimento: Enfermagem — Salde do Adulto: 1) Sistematizacdo do
cuidado de Enfermagem. 2) Teorias de Enfermagem e a metodologia do cuidado de
Enfermagem. 3) Cuidado de Enfermagem nas intercorréncias agudas. 4) Cuidado de
Enfermagem nas intercorréncias cronicas. 5) Cuidado de Enfermagem nas intercorréncias
criticas. 6) Cuidado de Enfermagem ao idoso. 7) Cuidado de Enfermagem a familia. 8) O
cuidado de Enfermagem sob olhar de diferentes teorias e compreendido a partir de referéncias
sociologicas, antropoldgicas e historicas. 9) A ética e a bioética como exigéncia do cuidado em
Enfermagem e saude. 10) As bases e as habilidades para acdo investigativa e sua vinculagcdo com
a formacao e a prética profissional de Enfermagem. 11) As politicas publicas e suas repercussoes
no cuidado de Enfermagem e na saude. 12) O processo de trabalho em salde e suas repercussoes
no cuidado de Enfermagem. 13) As politicas de saude mental e os modelos de atencdo. 14)
Organizacéo e gestdo do cuidado de Enfermagem. 15) A educacdo no cuidado de Enfermagem e
na saude. 16) A semiologia e semiotécnica aplicados ao cuidado de Enfermagem.

14.1.5.2.3 - Campo de Conhecimento: Enfermagem — Sadde Publica: 1) Sistema Unico de Sadde:
principios, diretrizes, financiamento e gestao. 2) Processo de regionalizacdo da atencdo em salde.
3) Politica Nacional de atencdo basica. 4) AcOes e Programas estratégicos de satde no SUS. 5)
Estratégica de Saude da Familia. 6) Nucleo de apoio a satde da familia— NASF. 7) Pacto pela
salde. 8) Anélise da situacdo de salde. 9) Reforma psiquiatrica: pressupostos. 10)
Desinstitucionaliza¢do. Dimens&o epistemoldgica ou tedrico-conceitual, técnico-assistencial,
juridico-politico, sécio-cultural. 11) Legislacdo do SUS. 12) Politica Nacional de Satde Mental.
13) Rede de atencéo e dispositivos assistenciais. 14) Estratégias de atencdo psicossocial. 15)
Apoio matricial da saide mental as equipes da atencéo bésica. 16) Relagdes interdisciplinares e
intersetoriais como base para a promocao e reabilitacdo em satde mental. 17) Transtornos
mentais. 18) Terapéutica e cuidados de Enfermagem em satde mental.

Edital n® 130/DDPP/2011, e altera¢@es dos Editais n° 01, 04 e 05/DDPP/2012 Pégina 30 de 42



14.1.5.3 — Departamento de Nutrigdo

14.1.5.3.1 - Campo de Conhecimento: Nutricdo em Producdo de Refei¢des: 1) Direito humano a
alimentacdo adequada: desafios do nutricionista para a promog¢do da saude na producdo de
refeicbes. 2) O sistema alimentar e a producdo de refei¢cbes. 3) Dimensdes e ferramentas de
qualidade no processo produtivo de refei¢bes. 4) Ficha técnica de preparo, técnica dietética e a
alimentacdo saudavel no processo produtivo de refeicdes. 5) Sistemas e atividades de controle
higiénico-sanitario no processo produtivo de refeicdes. 6) Qualidade nutricional e sensorial no
processo produtivo de refei¢bes. 7) Novas tecnologias na producéo de refeicdes. 8) Ergonomia e
0 processo produtivo de refeicdes. 9) Gestdo financeira no processo produtivo de refeicdes. 10)
Gestao de pessoas no processo produtivo de refei¢cdes. 11) Planejamento e calculo de area fisica,
equipamentos e utensilios para o processo produtivo de refeicdes. 12) Planejamento, calculo e
avaliacdo de cardapios para coletividades. 13) A sustentabilidade no processo produtivo de
refeicbes. 14) Lactario e Banco de Leite: normativas e cuidados na producéo e distribuicéo.

14.1.5.4 — Departamento de Odontologia

14.1.5.4.1 - Campo de Conhecimento: Clinica Odontologica: 1) Les6es Fundamentais. 2) Les6es
Brancas. 3) Lesfes Pigmentadas. 4) Estudo da Saliva. 5) Semiologia do Halito. 6) Semiologia da
Face. 7) Exame Clinico: Exame Fisico Extra e Intra Bucais. 8) Exame Clinico: Anammese. 9)
Avaliacdo Clinica e Tratamento Bucal do Paciente HIV/AIDS. 10) Citologia Exfoliativa e
Bidpsia. 11) Alteracbes de Desenvolvimento Dental. 12) Interpretacdo dos Exames
Complementares: Hemograma e Coagulograma. 13) Estomatite Protética. 14) Avaliacdo Clinica
e Tratamento Odontoldgico do Paciente com Diabetes Mellitus.

14.1.5.4.2 - Campo de Conhecimento: Prdtese Dentéria: 1) Conceitos, Indicacdes, Contra
Indicacdes e Classificacdo dos Edentados Parciais em Protese Removivel. 2) Elementos
Componentes, Delineador e Desenho em PPR. 3) Planejamento em Proétese Parcial Removivel.
4) Preparo de Boca para Receber Prétese Parcial Removivel. 5) Moldagem e Modelos em Protese
Parcial Removivel. 6) Principios Biomecanicos Associados as Proteses Parciais Removiveis. 7)
Proteses Parciais Removiveis Provisdrias, Transitérias e de Tratamento. 8) Entrega das Proteses
Parciais Removiveis: Observacdes no ato e apds a Instalacdo e Manutencdo em PPRS. 9) Exames
Prévios e Principios Biomecanicos em Prétese Fixa; 10) Planejamento em Prétese Fixa, Adesiva
e Sobre Implantes. 11) Instrumentos Rotatérios, Tipos de Términos e Localizacdo das Linhas de
Término em Protese Fixa. 12) Retentores Intrarradiculares: Fundidos e Pré-Fabricados. 13)
Sistemas de Prétese Fixa Metal Free — Estado Atual. 14) Restauracfes Provisdrias em Prétese
Fixa. 15) Moldagem e Modelo de Trabalho em Protese Fixa. 16) Protese Fixa Adesiva. 17)
Cimentacdo Definitiva, Tipos de Cimentos. 18) Aspectos Biomecéanicos das Préteses Sobre
Implantes. 19) Condicionamento Tecidual Protético e Componentes para Proteses Sobre
Implantes; 20) Préteses sobre Implantes Parafusadas, Cimentadas e Protocolo.

14.1.5.5 — Departamento de Patologia

14.1.5.5.1 — Campo do Conhecimento: Medicina Legal e Patologia: 1) Traumatologia Forense. 2)
Sexologia Forense. 3) Tanatologia Forense. 4) Psiquiatria Forense. 5) Documentos Médico-
Legais. 6) Lesdo Celular, Morte Celular e Adaptagdes. 7) Inflamagdo Aguda e Cronica. 8) Reparo
Tecidual: Regeneracdo, Cicatrizagdo e Fibrose. 9) Desordens Hemodinamicas, Trombose e
Choque. 10) Neoplasia. 11) Patologia das Doengas Cardiovasculares. 12) Patologia Pulmonar.
13) Patologia do Trato Gastrointestinal. 14) Patologia Hepatica e das Vias Biliares. 15) Patologia
do Sistema Genital Feminino e a Mama. 16) Patologia do Sistema Genital Masculino. 17)
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Patologia do Rim e Sistema Excretor. Obs: Para a prova escrita serdo sorteados 2 pontos, um
entre os topicos 1 a 5 (Medicina Legal) e outro entre os topicos 6 a 17 (Patologia).

PROVA PRATICA: A prova prética constara de 3 (trés) etapas. Para cada etapa a banca avaliara
o candidato com notas de 0,00 (zero) a 10,00 (dez). As notas de cada etapa serdo divididas por 3
(trés) e a pontuacdo final da prova pratica sera obtida a através do somatorio das 3 (trés) etapas.
Né&o serd permitido o uso de material bibliografico ou eletrénico de consulta durante a realizagédo
da prova. Etapa A: Descricdo macroscopica de 2 (duas) pecas da rotina de Patologia com
orientacdo quanto a amostragem para processamento histologico. Serdo sorteados 2 (dois) pontos
dentre os pontos 10 (dez) a 17 (dezessete). Nesta etapa o candidato devera fazer a descricéo e
analise macroscopica acompanhada de diagnostico diferencial da lesdo por escrito. Etapa B:
Descricdo microscopica de 2 (dois) casos de rotina de Patologia com hipdteses diagnosticas,
diagnostico diferencial e possiveis encaminhamentos, inclusive com discussao acerca de estudo
imunohistoquimico. Serdo sorteados 2 (dois) pontos entre os tdpicos 10 (dez) a 17 (dezessete).
Nesta etapa o candidato deverd apresentar a hipétese diagndstica, a descricdo microscopica e
correlagdo com dados clinicos, além dos encaminhamentos pertinentes para diagnostico, por
escrito. O microscopio sera disponibilizado pela UFSC. Etapa C: Analise de 2 (dois) casos
relativos aos tépicos de Medicina Legal com discussdo e hipdteses diagnosticas. Esta etapa sera
realizada por sorteio dos casos. Ap6s o sorteio, a banca apresentara os 2 (dois) casos escritos e
imagens correspondentes para que os candidatos apresentem o laudo e diagnéstico médico legal
da lesdo. Nesta etapa sera considerada a avaliacdo e analise de caso médico legal, incluindo
imagens e estudo de caso com a necessaria descri¢do da lesdo e diagnostico médico legal.

14.1.5.6 — Departamento de Pediatria

14.1.5.6.1 - Campo de Conhecimento: Pediatria: 1) Aleitamento materno. 2) Alimentacdo da
crianca e do adolescente. 3) Imunizagdes. 4) Crescimento. 5) Desenvolvimento neuropsicomotor.
6) Seguranca infantil. 7) Anemias - Sindrome anémica. 8) Afec¢des das Vias Aéreas Superiores.
9) Afeccbes das Vias Aéreas Inferiores. 10) Semiologia Cardiovascular. 11) Ressuscitacao
cardiopulmonar. 12) Sindromes Diarréicos. 13). Distlrbios Nutricionais. 14) AfeccOes
dermatoldgicas prevalentes. 15) Ictericia neonatal. 16) Enfermidades exantematicas. 17)
Enfermidades parasitarias. 18) Infec¢bes do Trato Urinario. 19) Sindromes convulsivos. 20)
Infeccdes do Sistema Nervoso.

14.1.5.7 — Departamento de Saude Publica

14.1.5.7.1 — Campo de Conhecimento: Planejamento e Gestdo em Salde: 1) A Gestdo do
Puablico e do Privado no Sistema Unico de Salde. 2) Atencdo Primaria a Satde: Estratégias de
Organizacdo. 3) Avaliacdo de Sistemas, Programas e Servicos de Saude. 4) Financiamento em
Salde. 5) Mecanismos de Promocdo da Participacdo Popular no SUS. 6) Planejamento em
Salde: tendéncias contemporaneas. 7) Reforma do Estado e o Setor Salde. 8) Sistemas
Comparados de Saude. 9) Modelos contemporaneos de gestdo. 10) Redes de servi¢os de salde.

14.1.5.7.2 — Campo de Conhecimento: Salde Coletiva: 1) Tipos de estudos epidemioldgicos
observacionais. 2) Sistemas de Informacgdes em Salde como instrumentos de Vigilancia. 3)
Transi¢cdes demografica, epidemioldgica e nutricional. 4) Epidemiologia e determinantes sociais
em salde. 5) Politicas publicas de salde no Brasil. 6) Modelos de gestdo em saude. 7)
Planejamento em salde. 8) Politica nacional de atencdo bésica e redes assistenciais. 9) A
estrutura social e o processo satde-doenca. 10) Andlise critica do uso de tecnologia em salde.
11) Bases tedricas da promogdo em salde. 12) Formagdo profissional em saide no Brasil.

14.1.6 — Centro de Desportos
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14.1.6.1 — Departamento de Educacéo Fisica

14.1.6.1.1 - Campo de Conhecimento: Artes Marciais: 1) Aspectos pedagdgicos e
metodologicos que orientam o processo de ensino - aprendizagem de Lutas e Artes Marciais em
diferentes contextos educativos. 2) Planejamento e articulacdo entre contetdos, objetivos e
avaliacdo de Lutas e Artes Marciais. 3) Aspectos histdricos e filosoficos sobre a presenca, as
representacdes e as dinamicas de Lutas e Artes Marciais na sociedade contemporanea:
desdobramentos sobre a pratica pedagogica. 4) Lutas e Artes Marciais como campo de
conhecimento: concepcdes e perspectivas investigativas. 5) Sujeitos, diversidade e
complexidade sociocultural: implicacbes no ensino de Lutas e Artes Marciais em diferentes
contextos. 6) Estruturacdo do processo de treinamento de Lutas e Artes Marciais: preparacdo
fisica, técnica, tatica e psicologica. 7) Concepcdes metodologicas para a preparacdo fisica em
Lutas e Artes Marciais. 8) Saberes da docéncia e identidade profissional nas Lutas e Artes
Marciais. 9) A contribuicdo tecnoldgica para avaliacdo e acompanhamento do treinamento em
Artes Marciais. 10) Os processos de regulamentacdo profissional e os principios de conduta
ética no desenvolvimento das Lutas e Artes Marciais.

PROVA PRATICA: A Prova Prética sera a ministracdo de uma aula prética, com duracio de 50
minutos para estudantes do curso de graduacédo, dentre um dos pontos relacionados a seguir, cujo
sorteio sera realizado imediatamente apOs a realizacdo da prova didatica: 1) Ensino-
aprendizagem dos fundamentos do Judo; 2) Ensino-aprendizagem de técnicas de nage-waza; 3)
Ensino-aprendizagem de técnicas de katame-waza; 4) Treinamento para o desenvolvimento
neuromuscular no Judd; 5) Treinamento para o desenvolvimento dos componentes aerébio e
anaerdbio no Judé; 6) Fundamentos ritualisticos da roda de Capoeira; 7) Fundamentos técnicos
da Capoeira: ginga, golpes, esquivas, acrobacias e negacas; 8) Fundamentos e técnicas da masica
e dos toques da Capoeira; 9) Fundamentos da Capoeira estilo Angola; 10) Fundamentos da
Capoeira estilo Regional. A prova pratica sera realizada nas dependéncias do Centro de
Desportos da UFSC. Sera disponibilizado computador, projetor multimidia e tatames para os
candidatos. Qualquer outro recurso didatico devera ser providenciado pelos candidatos. Néo sera
permitida a consulta a materiais bibliograficos ou eletrénicos, exceto se este material for
caracterizado como um recurso didatico que o candidato estd utilizando. O candidato sera
avaliado quanto ao (a): Plano da aula; Clareza e objetividade na apresentacdo do conteldo;
Selecdo e pertinéncia do conteudo; Profundidade da abordagem do contetdo; Dominio do
conteddo pratico; Sequéncia pedagogica de desenvolvimento do conteddo; Utilizacdo adequada
dos recursos didaticos; Uso adequado do tempo. A nota sera atribuida de 0,00 (zero) a 10,00
(dez) pontos.

14.1.6.1.2 - Campo de Conhecimento: Atividade Fisica relacionada a Saude: 1) Promocdo da
salde e qualidade de vida nas sociedades contemporaneas. 2) Atividade fisica e satde publica. 3)
Atividade fisica e saude: evidéncias epidemioldgicas. 4) Medidas da atividade fisica habitual. 5)
Politicas e programas de promoc¢édo da atividade fisica no ambito individual e comunitario. 6)
Aptiddo fisica relacionada a saude: avaliacdo e prescricdo de exercicios. 7) Preparacdo
profissional em Educagdo Fisica para atuagdo na atencdo basica em saude. 8) Evidéncias de
riscos a saude associados aos comportamentos sedentarios. 9) Recomendacdes recentes para a
pratica e promogdo de atividades fisicas na infancia e adolescéncia. 10) Recomendacdes recentes
para a pratica e promogéo de atividades fisicas na idade adulta. 11) Recomendages recentes para
a pratica e promocdo de atividades fisicas para idosos. 12) A Atividade Fisica como fator de
prevencdo e coadjuvante terapéutica na hipertensdo e nas doencas cardiovasculares em geral. 13)
A Atividade Fisica como fator de prevencdo e coadjuvante terapéutica na obesidade e diabetes
mellitus. 14) Atividade Fisica e salde mental. 15) Teorias e determinantes da atividade fisica na
idade adulta.
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14.1.6.1.3 - Campo de Conhecimento: Educacédo Fisica Escolar: 1) Educagédo Fisica no Brasil:
trajetéria histérica e contextos sociais. 2) Aspectos tedrico-metodologicos do movimento
humano para a Educacdo Fisica Escolar. 3) Fundamentos pedagdgico-educacionais da
Educacdo Fisica Escolar. 4) Processos didaticos e organizacdo do trabalho pedagodgico da
Educacdo Fisica na Educacdo Baésica. 5) Metodologia do ensino da Educacdo Fisica:
planejamento e articulacdo entre contetidos, objetivos e avaliacdo. 6) Concepgdes, principios e
perspectivas curriculares na formacao inicial em Educacéo Fisica. 7) Politicas educacionais e
formacgdo profissional em Educacdo Fisica: ordenamentos legais. 8) Diversidades e
complexidade sociocultural na escola: co-educacdo e inclusdo. 9) Dimensbes da cultura
corporal de movimento na escola: possibilidades e limites para a ginastica, danca, jogos e lutas.
10) Cultura escolar e esporte: interfaces, tensdes e possibilidades. 11) Estagio supervisionado
em Educacéo Fisica Escolar: docéncia e pesquisa curricular. 12) A Educacdo Fisica Escolar e 0
compromisso pedagdgico com a Saude e a qualidade de vida do estudante.

14.1.6.1.4 - Campo de Conhecimento: Esportes Coletivos: 1) Esportes coletivos como campo
de conhecimento: concepgdes e perspectivas investigativas. 2) Estruturacdo do processo de
treinamento de esportes coletivos: preparacdo fisica, técnica, tatica e psicoldgica. 3) Reflexfes e
perspectivas sobre o esporte na escola. 4) Esportes coletivos com enfoque para o alto
rendimento, lazer, promocéo da salde e cunho educativo. 5) Processos de ensino-aprendizagem
nos esportes coletivos nas diferentes faixas etarias. 6) Processos pedagdgicos especificos:
fundamentos técnicos do handebol. 7) Processos pedagdgicos especificos: fundamentos
técnicos do basquetebol. 8) Processos pedagdgicos especificos: fundamentos técnicos do futsal.
9) Processos pedagdgicos especificos: fundamentos técnicos do voleibol. 10) Sistemas de jogo
no handebol. 11) Sistemas de jogo no basquetebol. 12) Sistemas de jogo no futsal. 13) Sistemas
de jogo no voleibol.

14.1.7 — Centro de Ciéncias da Educacéo
14.1.7.1 — Departamento: Ciéncia da Informacao

14.1.7.1.1 - Campo de Conhecimento: Gestdo da Informacdo: 1) Planejamento de unidades de
informacdo. 2) Gestdo estratégica de unidades de informacgdo. 3) Gestdo do Conhecimento:
conceitos e caracteristicas. 4) Gestdo da qualidade em unidades de informacdo. 5) Gestdo de
produtos e servicos em unidades de informacdo. 6) Gestdo de coleces em unidades de
informacdo. 7) Fluxos e processos de trabalho em unidades de informacéo. 8) Contexto socio-
econémico da informacdo. 9) Prospeccdo e analise de usudrios. 10) Inteligéncia competitiva:
conceitos e caracteristicas.

14.1.7.2 — Departamento de Estudos Especializados em Educacéo

14.1.7.2.1 - Campo de Conhecimento: Filosofia da Educacdo: 1) Os gregos e a educacdo - trazer
a luz as verdades essenciais ou o0 exercicio da retorica? 2) Da escolastica e do conceito de
“ensino” em Sdo Tomas de Aquino. 3) O ensaio de Montaigne sobre a educagéo de criangas e a
forca ordenadora da “Ratio Studiorum” (pedagogia jesuitica). 4) O sonho de Coménius de
ensinar tudo a todos. 5) Modernidade e educagdo: do como Rousseau educou Emilio e o que
Kant teve a dizer sobre pedagogia. 6) Nietzsche e seus escritos sobre a educagdo. 7) Herbart e a
utopia de uma ciéncia da educagdo. 8) Dewey e 0 enlace entre escola e democracia. 9)
Tendéncias do pensamento pedagdgico brasileiro. 10) Educacdo e contemporaneidade: a crise, 0
debate e as perspectivas.
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14.1.7.2.2 - Campo de Conhecimento: Sociologia da Educacdo: 1) O século XIX e a constituicao
da sociologia. 2) O pensamento de Emile Durkheim e a sociologia da educac&o. 3) O pensamento
marxista e a sociologia da educacdo. 4) O pensamento weberiano e a sociologia da educacéo. 5)
A sociologia contemporanea da educacdo na Inglaterra, nos Estados Unidos e na Franca. 6) O
lugar da escola na reproducdo social segundo Pierre Bourdieu. 7) Familia e escola como
instituicOes de socializacdo e reproducdo social. 8) Midia e industria cultural como processos de
socializacdo na sociedade contemporanea. 9) A sociologia e o planejamento educacional. 10)
Estudos de sociologia da educagdo no Brasil: Contetdos, métodos, tendéncias. 11) Educacao
escolar e justica social. 12) Meritocracia escolar e democratizacdo da educacdo. 13) Educacdo e
transformacéo social: politicas educacionais e reformas educacionais. 14) Escola e diversidade
cultural.

14.1.7.3 — Departamento: Metodologia de Ensino

14.1.7.3.1 - Campo de Conhecimento: Educacdo Matematica: 1) A educacdo matematica
enguanto campo de conhecimento e sua insercdo no contexto escolar. 2) A educacdo matematica
diante das novas tecnologias da informacdo e comunicacdo. 3) Os processos de ensino-
aprendizagem em matematica: dimensdo cultural, cognitiva e epistemoldgica. 4) Curriculos de
matematica no ensino fundamental e médio. 5) Avaliacdo no ensino de matematica. 6) Histdria
da matematica e ensino. 7) A pesquisa em educacdo matematica: tendéncias perspectivas. 8)
Universidade e escola: a formacdo de professores e o ensino de matematica. 9) Politicas
educacionais e diretrizes curriculares atuais em relacdo ao ensino de matematica e das
licenciaturas. 10) Possibilidades metodoldgicas no ensino de matematica. 11) ldentidade
profissional, saberes e praticas da docéncia. 12) Letramento, educacdo matematica e
interdisciplinaridade. 13) Alfabetizacdo matematica. 14) Historia da educacao matematica.

14.1.8 — Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas
14.1.8.1 — Departamento de Geociéncias

14.1.8.1.1 - Campo de Conhecimento: Estratigrafia: 1) Origem e proveniéncia dos sedimentos. 2)
Estruturas sedimentares inorganicas singenéticas. 3) Pardmetros ambientais quimicos. 4) Facies:
significacdo, tipos, mapeamento de facies. 5) Modalidades de contato os corpos sedimentares. 6)
Sec0es estratigréaficas. 7) Datacdo. 8) Classificacdo estratigrafica. 9) Ambiente de sedimentacao
fluvial. 10) Ambiente de sedimentacdo de deserto. 11) Ambiente de sedimentacdo deltaico. 12)
Ambiente de sedimentacdo marinho.

14.1.8.1.2 - Campo de Conhecimento: Geografia Fisica: 1) A biosfera — a importancia dos
elementos do relevo e do clima para os seres vivos. 2) Processos e morfologia fluvial: analise do
fluxo fluvial e o trabalho dos rios. 3) Analise de bacias hidrogréficas. 4) Geleiras: génese,
tipologias, fluxos e trabalho geomorfoldgico. 5) Erosdo diferencial: estrutura geoldgica, mantos
de intemperismo e aplicacdo do conceito de resisténcia global das rochas. 6) Desastres naturais e
processos geomorfolégicos: inundagGes; enchentes; enxurradas e movimentos de massa. 7) Os
principais regimes climaticos do globo: equatorial, tropical, artico e de montanhas. 8) A
geomorfologia e as mudancgas climaticas globais. 9) Conceito de estratigrafia e aplicacdo a
depositos quaternarios: unidades formais e modelos de interpretacdo. 10) Evolucdo de vales e de
encostas e origem do registro tropical e subtropical: eltvios, paleossolos, coltvios e alGvios. 11)
Evolucdo do relevo continental no Brasil e em Santa Catarina: evidéncias, interpretacbes e
investigacGes necessérias. 12) Davis e o Ciclo Geogréfico: a trindade davisiana; conceitos de
juventude, maturidade e senilidade da paisagem; conceito de peneplanicie. 13) Geomorfologia
Climatica: processos geomorfoldgicos; geomorfologia zonal, conceito de sistema morfogenético,
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conceito de forma caracteristica. 14) Geomorfologia experimental e desdobramentos
contemporaneos: estudo de processos geomorfoldgicos e interfaces com outras disciplinas. 15)
Condicionamento estrutural do relevo: estudo dos conceitos de morfogénese diferencial e de
condicionamento estrutural. 16) Interpretacdo morfologica de formas estruturalmente
condicionadas: estudo das principais formas estruturais criadas em bacias sedimentares estaveis,
soerguidas e dobradas no Brasil.

14.1.8.1.3 - Campo de Conhecimento: Geologia de Engenharia: 1) Mecanica dos solos. 2) Solos
sob o aspecto geotécnico. 3) Movimento das aguas nos solos. 4) Compressibilidade,
adensamento e compactacdo. 5) Resisténcia ao cisalhamento. 6) Mecanica das rochas: as rochas
sob o aspecto geotécnico. 7) Elementos estruturais e propriedades mecanicas dos macicos
rochosos. 8) Cartografia geotécnica. 9) Geotecnia ambiental. 10) Fendmenos de risco geotécnico
em éareas de expansdo urbana. 11) Geologia aplicada as fundagdes. 12) Geologia aplicada as
estradas. 13) Geologia aplicada as barragens.

14.1.8.1.4 - Campo de Conhecimento: Mineralogia: 1) Cristaloquimica. 2) Simetria cristalina. 3)
Leis cristalogréaficas. 4) Propriedades Opticas dos minerais em luz transmitida. 5) Propriedades
Opticas dos minerais em luz refletida. 6) Texturas dos minerais de minério. 7) Sistematica:
Elementos nativos. 8) Sistematica: Sulfetos e sulfossais. 9) Sistematica: Oxidos e hidroxidos. 10)
Sistematica: Carbonatos, sulfatos e fosfatos. 11) Sistematica: Nitratos, boratos e haletos. 12)
Sistematica: Tectossilicatos. 13) Sistematica: Inossilicatos. 14) Sistematica: Filossilicatos. 15)
Sistematica: Nesossilicatos. 16) Sistematica: Sorossilicatos. 17) Sistematica: Ciclossilicatos. 18)
Utilizacdo de outras técnicas contemporaneas em mineralogia, como difratometria de R-X,
microssonda eletrénica, ICP com laser ablation.

PROVA PRATICA: A prova pratica composta de duas questdes, como segue: 1) anélise
macroscopica e andlise microscopica por luz transmitida de um mineral problema (analise
macroscopica 2,5 (dois virgula cinco) pontos, analise microscépica 2,5 (dois virgula cinco)
pontos totalizando 5 (cinco) pontos); e 2) analise macroscopica e analise microscopica de uma
seccao polida por luz refletida de um mineral problema (analise macroscépica 2,5 (dois virgula
cinco) pontos, analise microscopica 2,5 (dois virgula cinco) pontos, totalizando 5 (cinco)
pontos). Todos os candidatos analisardo o mesmo mineral em cada etapa da prova. Ndo sera
permitida a consulta pelo candidato a qualquer material bibliogréafico ou eletrénico durante a
prova préatica. A nota final sera o somatorio da pontuacdo obtida nas duas questdes.

14.1.8.2 — Departamento de Psicologia

14.1.8.2.1 - Campo de Conhecimento: Psicologia Organizacional e do Trabalho: 1) Trabalho e
subjetividade na contemporaneidade. 2) Saude mental e trabalho. 3) Motivacdo e satisfacdo no
trabalho. 4) Grupos e equipes de trabalho. 5) Comunicacdo em organizacfes. 6) Vinculos e
comprometimento organizacional. 7) Trabalho, carreira e aposentadoria. 8) Recrutamento,
selecdo, ingresso e permanéncia de pessoas em organizagfes. 9) Integracdo, treinamento,
desenvolvimento e educacdo continuada. 10) Avaliacdo do desempenho humano. 11) Qualidade
de vida, felicidade e bem-estar no ambiente de trabalho. 12) Aprendizagem humana em
organizages de trabalho. 13) Potencialidades e limites na atuacdo do psicélogo do trabalho e das
organizacOes. 14) Diversidade e assédio moral no mundo do trabalho. 15) Clima e cultura
organizacional. 16) Lideranca, poder e gestdo de conflitos. 17) Atuacdo em psicologia das
organizaces e do trabalho nas organizacOes de Estado. 18) Politicas organizacionais e politicas
publicas em psicologia das organizagdes e do trabalho. 19) Sentidos e significados do trabalho,
do emprego e do desemprego. 20) Ergonomia e organizacéo do trabalho.

14.1.9 — Centro de Ciéncias Fisicas e Matematicas
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14.1.9.1 — Departamento de Fisica

14.1.9.1.1 - Campo de Conhecimento: Fisica Teorica — Astrofisica Teodrica: 1) Formulacbes
Lagrangiana e Hamiltoniana da mecénica classica. 2) Simetrias e Leis de Conservacdo. 3)
Pequenas Oscilacdes e Coordenadas Normais. 4) Equacbes de Maxwell. 5) Ondas
Eletromagnéticas. 6) O momento angular orbital e spin na mecénica quantica. 7) Potenciais
centrais na mecanica quéantica: atomo de hidrogénio. 8) O Oscilador Harménico Quantico:
Método de Operadores de Criacdo e Aniquilacdo. 9) Leis da Termodinamica. 10) Estatisticas
Quanticas.

14.1.9.2 — Departamento de Matematica

14.1.9.2.1 - Campo de Conhecimento: Matematica: 1) Teorema da funcéo inversa e teorema da
funcdo implicita. 2) Compacidade em espacos métricos. 3) Convergéncias pontual e uniforme de
série de funcbes. 4) Teorema de isomorfismo de grupos. 5) Anéis, ideais e homomorfismos. 6)
Teoremas de convergéncia de Lebesgue. 7) Interpolacdo e aproximacao de funcdes. 8) Existéncia
e unicidade de solucdes para equacdes diferenciais ordinarias. 9) Método dos quadrados minimos
lineares e ndo-lineares. 10) Transformada de Fourier e Aplicacdes;

14.1.10 — Centro Sécio Econémico
14.1.10.1 — Departamento de Administracao

14.1.10.1.1 - Campo de Conhecimento: Administracdo Financeira: 1) A funcdo financeira na
empresa. 2) Estrutura financeira e custo de capital. 3) Administracdo do capital de giro. 4)
Decisdo de investimento de longo prazo. 5) Andlise das relagdes: custo-volume-lucro. 6) Fontes
de financiamento de curto e longo prazo. 7) Politica de dividendos. 8) Planejamento e controle
econémico-financeiros: orcamentos empresariais e demonstracdes financeiras projetadas. 9)
Controle orcamentario e analise de variacdes. 10) Financas corporativas. 11) Analise financeira.
12) Finangas comportamentais.

14.1.10.2 — Departamento de Economia e Relac¢des Internacionais

14.1.10.2.1 - Campo de Conhecimento: Politica Internacional: 1) Teorias Contemporaneas de
Relacbes Internacionais: neorealismo, institucionalismo, construtivismo. 2) Regimes
internacionais. 3) Processos de integracdo regional. 4) Cooperacdo internacional ao
desenvolvimento e cooperacdo Sul-Sul. 5) Seguranga global, seguranga humana e ‘“novas
guerras”. Esquemas de seguranca regionais. 6) Globalizagdo: conceitos, debates, principais
dimensGes (econdmicas, politica, social, cultural), agenda. 7) A Analise de Politica Externa:
principais correntes e teorias. 8) O impacto da Guerra fria na politica externa brasileira. 9) A
redemocratizacdo do Brasil e seus efeitos sobre a politica externa. 10) Insercdo internacional do
Brasil na Pos-Guerra Fria.

14.1.10.2.2 Campo de Conhecimento: Métodos e modelos matematicos, econométricos e
estatisticos: 1) Estatistica descritiva, distribuicGes de probabilidades continuas e discretas e
distribuicGes amostrais (populacdo e amostras, medidas de tendéncia e de dispersdo, coeficientes
de assimetria e de curtose, testes de normalidade, lei dos grandes numeros, teorema do limite
central, métodos de construcdo de distribuigdes amostrais. significancia das distribuicdes
amostrais e projetos amostrais). 2) Teoria de estimacdo (propriedades de estimadores, método
dos minimos quadrados, método da maxima verossimilhanca, intervalo de confianca, testes de
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hipdteses e determinagdo do tamanho da amostra e inferéncias com as distribuicbes t, X2 e F). 3)
Numeros indices e indicadores de desigualdade social. 4) Sistemas lineares e algebra matricial
aplicada a economia (soma, produto, inversa, autovalores e autovetores, posto e traco, etc.). 5)
Dinamica econdmica (equacOes diferenciais ordinarias continuas e em diferencas de primeira e
segunda ordem, sistemas de equacOes diferenciais ordinarias continuas e em diferencas de
primeira ordem, plano de fases, estabilidade e equilibrio e analise de problemas econémicos). 6)
Modelos de regressao linear simples e multipla. 7) Violacdo das hipdteses do modelo classico de
regressdo (multicolinearidade,, heteoroscedasticidade, correlagdo serial e testes correlatos). 8)
Modelos com variaveis binarias. 9) Modelos de equacdes simultaneas e testes correlatos. 10)
Estimadores para séries com heteroscedasticas e com correlagdo serial (minimos quadrados
generalizados). 11) Analise de séries de tempo (conceitos de séries de tempo, estacionariedade,
modelos, correlogramas, testes de raiz unitarias, co-integracdo entre séries: AR(p), MA(Q),
ARMA(p,q), ARIMA(p,d,q)). 12) Modelos ARCH, GARCH, EGARCH, T-GARCH e M-
GARCH. 13) Modelos VAR (Vector Autoregressivo) e VEC (Vector Error-Correction). 14)
Analise de Dados em Painel (a abordagem de modelos com efeitos constantes; de modelo de
efeitos fixos, de modelos de efeitos aleatdrias, de modelos com defasagem distribuidas, de
modelos com correcBes heteroscedasticas e correlacdo serial, testes correlatos de escolha de
modelos).

PROVA PRATICA: Os candidatos deverdo apresentar-se para a prova pratica munidos de seu
computador pessoal com software(s) apropriado(s) para implementar analises envolvendo os
pontos do conteudo programatico do concurso. Este(s) software(s) sera(do) de escolha do
candidato e devera(do) estar previamente instalado(s) no seu computador pessoal. A prova
pratica envolverad o uso de um software que possibilite analisar problemas econdémicos utilizando
0s pontos do contetdo programatico do concurso, previamente elaborado e sorteado no momento
da prova e a UFSC fornecera a base de dados para desenvolvimento da analise. Os candidatos
poderdo utilizar material bibliografico durante a realizacdo da prova e a UFSC somente
disponibilizard pontos de energia para os computadores. Os candidatos irdo analisar o problema
utilizando a base de dados fornecida e elaborar um texto com os resultados alcancados e sua
analise, que serdo corrigidos pelos membros da banca. A prova terd duracdo de 01h30min. Serdo
avaliadas a adequacdo das técnicas utilizadas, a correcdo dos resultados e a andlise econémica
dos resultados obtidos. As notas serdo atribuidas na escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez).

14.1.10.2.3 - Campo de Conhecimento: Relagdes Internacionais: 1) Teoria das Relagdes
Internacionais: enfoques classicos (realismo, liberalismo, Escola Inglesa). 2) Teoria das RelacGes
Internacionais: enfoques contemporaneos (realismo estrutural; realismo neoclassico;
institucionalismo; construtivismo). 3) Teoria das Relacdes Internacionais: teoria critica neo-
gramsciana e teoria critica normativa. 4) A Sociologia Historica e suas contribuicGes a teoria das
relacBes internacionais (teorias sobre a construcdo do Estado; andalise dos sistemas-mundo). 5)
Debates epistemoldgicos e metodoldgicos nas ciéncias sociais e nas RelacBes Internacionais. 6)
Cooperacédo internacional para o desenvolvimento e cooperacdo Sul-Sul. 7) Seguranca global,
seguranca humana, “novas guerras”, esquemas de seguranga regionais. 8) Globalizag&o:
conceitos, debates, dimensdes, agenda. 9) Governanca global: atores, instituicdes e processos. 10)
As poténcias emergentes na politica internacional: BRICS, IBAS.

14.1.11 — Centro Tecnoldgico

14.1.11.1 — Departamento de Engenharia de Producéo e Sistemas

14.1.11.1.1 - Campo de Conhecimento: Pesquisa Operacional: 1) Programacdo Matematica na
Manufatura. 2) Modelagem Matematica de Sistemas Logisticos. 3) Interpretacdo Econdmica da

Dualidade na Programacdo Linear. 4) Portfolio de Investimentos. 5) Balanceamento e
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Sequenciamento de Linha de Producdo. 6) Modelo de Expansdo de Capacidade Produtiva. 7)
Sistemas de Estoque na Rede de Suprimentos. 8) Previsdo de Demanda na Rede de Suprimento.
9) Problema de Equilibrio Espacial de Prego. 10) Teoria de Producéo e Teoria da Firma.

14.1.11.2 — Departamento: Engenharia Elétrica

14.1.11.2.1 - Campo de Conhecimento: Microeletronica: 1) Tecnologia de fabricacdo circuitos
integrados. 2) O diodo de jungdo pn. 3) O transistor MOS. 4) O transistor bipolar. 5)
Componentes passivos em eletronica. 6) Sensores e transdutores. 7) Inversor l6gico CMOS. 8)
Circuitos combinacionais e sequenciais. 9) Amplificadores elementares transistorizados. 10)
Amplificadores realimentados e osciladores.

14.1.11.3 — Departamento de Engenharia Mecénica

14.1.11.3.1 - Campo de Conhecimento: Processos de Fabricacdo - Metrologia: 1) Métodos e
instrumentos da metrologia geométrica aplicados na industria. 2) Erros e incertezas em
metrologia geométrica (incluindo avalia¢bes pelo ISO-GUM). 3) Tolerancias de forma, posicéo e
localizagdo. 4) Controle de qualidade aplicado a metrologia geomeétrica. 5) Controle estatistico de
processos. 6) Novas tecnologias aplicadas a metrologia geométrica. 7)Metrologia de micro e
nano geometria. 8) Medicdo de pecas de grandes dimensdes. 9) Bancadas automatizadas para
medicdo dimensional. 10) Métodos opticos aplicados a medicdo de formas 3D. 11) Medicdo por
coordenadas (3D).

14.1.11.4 — Departamento de Engenharia Sanitaria e Ambiental

14.1.11.4.1 — Campo de Conhecimento: Hidraulica: 1) Principais conceitos da mecanica dos
fluidos. 2) Hidrostatica. 3) Condutos forcados. 4) Golpe de ariete: principais conceitos. 5)
Bombas centrifugas e estacdes de bombeamento. 6) Condutos livres em Movimento Permanente
Uniforme. 7) Condutos livres em Movimento Permanente Gradualmente Variado. 8) Orificios,
bocais e vertedores. 9) Hidrometria: principais tipos de medidores de vazdo. 10) Laboratério de
Hidraulica: principais experiéncias que podem ser realizadas. 11) Previsdo de cheias. 12)
Regularizacdo de vaz@es fluviais. 13) Hidraulica aplicada aos sistemas de distribuicdo de agua.
14) Hidraulica aplicada aos sistemas de esgotos sanitarios. 15) Hidraulica aplicada aos sistemas
de drenagem pluvial. 16) Hidraulica aplicada as instalaces prediais de agua fria. 17) Hidraulica
aplicada as instalacGes prediais de esgoto sanitario. 18) Hidraulica aplicada as instalacGes
prediais de aguas pluviais. 19) Barragens: balanco hidrico do reservatorio. 20) Barragens:
vertedores tipo Creager e bacias de dissipacao.

14.1.11.4.2 — Campo de Conhecimento: Hidrologia e Recursos Hidricos: 1) Precipitacdo. 2)
Interceptacdo. 3) Infiltracdo. 4) Aguas subterraneas. 5) Evapotranspiracdo. 6) Escoamento em
rios. 7) Erosdo e sedimentos. 8) Monitoramento hidrolégico. 9) Modelos hidrolégicos. 10)
Engenharia de recursos hidricos. 11) Controle de enchentes. 12) Anélise de bacias hidrograficas.

14.1.11.4.3 — Campo de Conhecimento: Saneamento Basico: 1) Caracteristicas das aguas
residuarias. 2) Reatores para tratamento de aguas residudrias, balanco de massa, reagdes, cinética
do tratamento de esgotos, transferéncia de massa. 3) Operacdes fisicas em ETE. 4) Processos
quimicos para tratamento de efluentes liquidos. 5) Processos bioldgicos para tratamento de
efluentes liquidos. 6) Tratamento biolégico com biomassa em suspensdo. 7) Tratamento
biolégico com biomassa fixa. 8) Tratamento avancado de efluentes liquidos. 9) Desinfeccdo de
efluentes. 10) Reuso. 11) Gestdo de lodos (biossélidos) de ETE. 12) Normas da ABNT sobre
tratamento de &guas residuarias. 13) Tratamento descentralizado de esgotos sanitarios. 14)
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Automacdo de ETE. 15) Eficiéncia energética de ETE. 16) Dispersdo de poluentes em corpos
hidricos. 17) Sistemas de esgotos sanitarios. 18) Sistemas de aguas de abastecimento.

14.1.11.5 — Departamento: Informatica e Estatistica

14.1.11.5.1 - Campo de Conhecimento: Estatistica: 1) Teoria da Probabilidade. 2) Distribui¢6es
Discretas de Probabilidade. 3) Distribuicbes Continuas de Probabilidade. 4) Distribuicdes
amostrais. 5) Teoria da Estimacdo. 6) Teoria dos Testes de Hipdteses. 7) Analise de Variancia. 8)
Regressdo logistica. 9) Analise exploratoria de dados (univariada e multivariada). 10) Analise de
Regressao.

14.1.11.6 - Departamento de Engenharia Civil

14.1.11.6.1 - Campo de Conhecimento: Engenharia Civil: 1) Concepcdo da estrutura dos
pavimentos. 2) Comportamento de materiais ndo tratados sob carregamento dinamico. 3)
Formulacdo de misturas de concreto asfaltico. 4) Pavimentacao aeroportuaria — cargas elevadas.
5) Comportamento viscoelastico de concretos asfalticos. 6) Reologia dos concretos asfalticos. 7)
Analise de deformacbes nos pavimentos de concretos asfalticos. 8) Fadiga dos concretos
asfalticos. 9) Técnicas executivas dos pavimentos. 10) Pavimentos em concreto: hidraulico. 11)
Aderéncia entre o pneu dos veiculos e o pavimento. 12) Legislacdo profissional da engenharia.
13) Projeto geométrico de estradas (Rodovias e Ferrovias).

14.2 - Campus Ararangua:

14.2.1 — Campo de Conhecimento: Sistemas Digitais: 1) Circuitos combinacionais e seqienciais,
interfaceamento analdgico-digital (AD) e digital-analégico (DA). 2) Sistemas Embarcados,
Requisitos de Sistemas Embarcados, Aplicacdes de Sistemas Embarcados. 3) Sistemas
computacionais em um anico circuito (SoC: System on Chip). 4) Circuitos dedicados (ASIC:
Application Specific Integrated Circuits) versus dispositivos ldgicos programaveis. 5) Modulos
pré-caracterizados (cores) e componentes de propriedade intelectual (IP: Intellectual Property) 6)
Sistemas computacionais em um dnico circuito (SoC: System on Chip). 7) Microcontroladores,
arquiteturas RISC (Reduced Instructions Set Computer) e CISC (Complex Instruction Set
Computer), familias 8051 e PIC, programacéo assembly e interrup¢des. 8) DSPs (Digital Signal
Processors): conceitos gerais, arquiteturas, e exemplos de aplicacBes. 9) Dispositivos LAgicos
Programaveis, PAL, PROMs, CPLDs, FPGA (Field Programmable Gate Array). 10) Linguagens
de especificacdo de hardware, Verilog, VHDL (VHSIC Hardware Description Languag; VHSIC:
Very High Speed Integrated Circuits). 11) Projeto técnico e ambientes computacionais de projeto
e de desenvolvimento de sistemas digitais.

14.2.2 - Campo de Conhecimento: Linguagens de Programacdo: 1) Estruturas de dados
homogéneas (vetores e matrizes) e heterogéneas (registros) e Tipos definidos pelo usuario; 2)
Modularizacdo; 3) Ponteiros, aritmética de ponteiros e alocacdo dinamica; 4) Implementacdo de
estruturas de dados alocadas dinamicamente; 5) Recursividade e algoritmos recursivos; 6)
Manipulagdo de arquivos; 7) Listas lineares e suas generalizagOes: listas ordenadas, listas
encadeadas, pilhas e filas; 8) Tabelas de Espalhamento; 9) Arvore binaria, algoritmos de
insercdo, remocdo e consulta; 10) Algoritmos de ordenacdo e pesquisa de dados; 11)
Complexidade de algoritmos; 12) Grafos.

14.2.3 - Campo de Conhecimento: EquacGes Diferenciais Parciais: 1) Fungdes diferencidveis em
R? e R®. 2) Integral de Riemann. 3) Curvas e superficies no R? e R®. 4) Calculo Vetorial. 5)
Sequéncias, séries numéricas e de funcbes. 6) Equacgdes diferenciais ordinarias: aspectos tedricos
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e numéricos. 7) Autovalores e autovetores: aspectos tedricos e numéricos. 8) Sistemas de
equacOes diferenciais lineares. 9) EquacOes Diferenciais Parciais e Series de Fourier. 10)
Métodos dos minimos quadrados. 11) Integracdo Numeérica.

14.3 - Campus Joinville

14.3.1 - Campo de Conhecimento: Mecénica dos Solidos: 1) Tensdes e cargas axiais, torcionais e
cortantes. 2) Deformacéo e leis constitutivas. 3) Leis de tensdo e deformacao para zona elastica.
4) Tensdes de flexdo e de cisalhamento em vigas. 5) Campos de tensdo em cascas cilindricas e
esféricas delgadas. 6) Analise das tensdes. 7) Critérios de escoamentos e de fratura. 8) Deflexdo
de vigas isostaticas, hiperestaticas e métodos de solucdes. 9) Flambagem elastica e inelastica de
colunas. 10) Introducdo a fadiga: fundamentos e aplicacdes. 11) Sistemas mecanicos vibratorios
com um grau de liberdade. 12) Sistemas com varios graus de liberdade.

1.3.2 - Campo de Conhecimento: Projeto de Navios e de Sistemas Oceanicos: 1) Metodologia de
projeto para embarcacdes: filosofia de projeto de engenharia, elaboracdo da espiral de projeto,
planejamento de projeto, responsabilidades do engenheiro. 2) Regras e Normas para o projeto de
navios e embarcacoes; Regras das Sociedades Classificadoras; Principais normas dos organismos
internacionais do setor maritimo. 3) Principais requisitos e especificacdes de projeto; Critérios de
mérito normalmente empregados na avaliacdo econdmica e de desempenho técnico do navio. 4)
Caracterizacdo paramétrica da forma dos sistemas navais e oceanicos; Definicdo da forma, das
dimens@es principais e dos coeficientes de forma; A representacdo matematica da forma do
casco. 5) Relacdo entre os parametros geométricos e de forma com o desempenho em termos de
resisténcia ao avanco, velocidade, manobrabilidade, estabilidade estatica, estabilidade direcional,
comportamento no mar; A interacdo entre eles. 6) Modelagem dos principais atributos de
desempenho (como resisténcia ao avango, estabilidade, resisténcia estrutural, etc.) de acordo com
a precisao necessaria nas diferentes etapas do projeto; Modelos analiticos, empiricos e as técnicas
de analise numérica. 7) Representacao do problema de projeto como um problema de otimizacéo;
Modelos de sintese e de otimizacdo para aplicacdo nas etapas de projeto conceitual e preliminar;
Principais métodos e algoritmos de otimizacdo. 8) Estruturas de navios. Arranjos estruturais em
navios tipicos; A modelagem da estrutura de embarcacBes; O conceito de estrutura primaria,
secundaria e terciaria; O equilibrio do navio em ondas; Esforcos solicitantes, 9) Ensaios em
tanque de reboque: métodos, principais numeros adimensionais associados aos ensaios com
modelos reduzidos. 10) Principais caracteristicas construtivas e de projeto de tanques de reboque.

1.3.3 - Campo de Conhecimento: Engenharia de Transporte: 1) Investigacdo e auscultacdo da
estrutura das vias (FWD), das camadas das vias (Georradar), de macicos terrosos e pétreos. 2)
Controle de qualidade do servigo e da superficie das vias (Barra laser, Griptester). 3) Principio
de funcionamento, aplicacdo, operacdo, exploracao dos dados de equipamentos em: Contagem e
pesagem de trafego em baixa e alta velocidade (WIM). 4) Projeto e Operacdo de Terminais,
Portos e Aeroportos: Estudo da localizacdo; Andlise de capacidade e demanda; Nivel de servico;
Dimensionamento e leiaute. 5) Tecnologias para armazenagem e movimentacdo de cargas. 6)
OperacOes portudrias; Estaleiro e sistemas de armazenamento. 7) Planejamento de aeroportos e
sistemas aeroportuarios; Concepcdo funcional das instalacdes; Orientacdo, niUmero e extensao
das pistas; Conceitos de capacidade aeroportudria. 8) Sistemas Inteligentes de Transportes - ITS:
Definigdo; Categorizacdo; Conceitos do principais projetos. 9) Sistemas avangados de transporte
publico; Sistemas avangados de informacao ao viajante e de operacdo de veiculos comerciais. 10)
Capacidade de portos em uma rede intermodal.

1.3.4 - Campo de Conhecimento: Ciéncias Térmicas Aplicadas a Propulsdo Aeroespacial: 1)
Troca de calor por condugéo. 2) Troca de calor por convecgéo. 3) Troca de calor por radiagéo. 4)
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Equacdes do movimento dos fluidos: leis fundamentais, anélise integral e diferencial, notacéo
tensorial. 5) Teoria da camada-limite. 6) Escoamento compressivel em bocais, ondas de choque
normal e obliquo, ondas de expansédo e calculo de Empuxo. 7) Escoamento compressivel com
atrito e transferéncia de calor. Escoamento de Fanno e Rayleigh. 8) Aplicacdo da primeira lei da
termodinamica a sistemas reativos. 9) Termoquimica de equilibrio. 10) Turbinas a gas para fins
aeronauticos: ciclos tedricos, caracteristicas construtivas, aplicagcdes e desempenho.

Florianopolis, 28 de dezembro de 2011.

Carla Cristina Dutra Burigo
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